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INTRODUCCION LEGISLATIVA

En el Proyecto Educativo expresamos que “...el orden y la disciplina son necesarios para la

convivencia y el trabajo... nuestra labor educativa se basara en el respeto mutuo, la participacién, la

prevencion, el didlogo, la reflexion, la colaboracidn, el compromiso vy la solidaridad...”

Dichos Principios Pedagdgicos son los que adoptamos como fundamento para la elaboracién

de este documento educativo.

Consideramos las presentes Normas de Convivencia como el conjunto de reglas, de aplicacidon

inmediata, que ordene y regule la convivencia, permita el desarrollo armdnico del quehacer

cotidiano y favorezca la creacién de un ambiente agradable y estimulante.

Las Normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del centro, en adelante NCOFC,

tienen los siguientes referentes legislativos:

1.

Ley organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del derecho a la educacién (LODE) que
regula los Derechos y deberes de los padres (articulo 4)

Real Decreto 732/1995 de 5/05/1995 de Derechos y Deberes de los alumnos y las normas
de convivencia en los centros.

Ley Organica de Educacién 2/2006 (LOE), de 3/05/2006 en el Titulo V, Capitulo Il
autonomia de los centros, en su articulo 124. “los centros elaboraran sus normas de
organizacién y funcionamiento, que deberan incluir las que garanticen el cumplimiento
del plan de convivencia”. En dos apartados del articulo 118, establece que las
Administraciones educativas fomentardn la participacién de las familias (y sus
asociaciones de padres y madres), alumnado, profesorado y personal de administracidon y
servicios en los centros educativos, asi como hacer efectiva la corresponsabilidad entre el
profesorado y las familias en la educacién de sus hijos.

Articulo 6 del Decreto 3/2008 de 8/01/08, de la Convivencia Escolar en Castilla-La
Mancha (DOCM de 11-1-2008): “Los centros docentes regularan la convivencia, en el
marco del desarrollo del Proyecto educativo del que forman parte...” En el articulo 7,
punto 1, del Decreto de Convivencia de CLM, se establece que las normas y sus posibles
modificaciones, serdn elaboradas, con las aportaciones de la comunidad educativa, por el
Equipo directivo, informadas por el Claustro y aprobadas por el Consejo Escolar por
mayoria de dos tercios de sus componentes con derecho a voto.
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En el articulo 7, punto 2, establece que las especificas de aula seran elaboradas, revisadas y

aprobadas anualmente por el profesorado y el alumnado que conviven en el aula, coordinados por

el tutor o tutora del grupo. El Consejo escolar velard por que dichas Normas no vulneren las

establecidas con cardcter general para todo el centro.

10.

11.

12.

La Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, de
regulacién de la organizacién y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacién Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de Castilla la
Mancha (2022/5912)

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria. Publicado en: «<BOE»
nam. 76, de 30/03/2022

LaLey 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha, en el articulo 11, sobre
los deberes del alumnado, sefiala entre ellos, la colaboracién con el profesorado,
respetando su autoridad.

La Ley 3/2012, de 10 de mayo, de autoridad del profesorado en Castilla-La Mancha
(DOCM de 21-5-2012), en el articulo 2.f estable: “la convivencia democratica, en el centro
y en las aulas como instrumento necesario para facilitar una ensefianza de calidad”.

El Decreto 13/2013, de 21/3/2013, de autoridad del profesorado en Castilla-La Mancha
(DOCM de 26-3-2103), establece que la educacion necesita un clima de convivencia
positivo en el centro educativo y un profesorado respetado, que goce de la necesaria
autoridad para garantizar la consecucion de los objetivos. En las aulas debe reinar un
clima de estudio, esfuerzo, convivencia y superacién personal.

La Ley 5/2014, de 9 de octubre, de Protecciéon Social y Juridica de la Infancia y la
Adolescencia. La actuacion de la Administracion se rige por el principio de la supremacia
del interés del menor (art.2).

Ley organica 8/2015, de 22 de julio, de modificacion del sistema de proteccién a la
infancia y a la adolescencia

La Resolucion de 18/01/2017, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la
que se acuerda dar publicidad al protocolo de actuacion ante situaciones de acoso
escolar en los centros docentes publicos no universitarios de Castilla-la Mancha.
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13. Resolucion de 25/01/2017, del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, por la que se

acuerda dar publicidad al protocolo de actuacion dirigido a menores sobre identidad y
expresion de género.

En nuestro centro, las NCOF las dividiremos en dos bloques: uno, normas de organizacién y

de funcionamiento, apartado mas pedagdgico y concerniente al profesorado y otro, las normas de

convivencia, aspecto éste en el que su elaboracion, seguimiento y modificacién seguird un proceso

participativo de la comunidad educativa.

CAPITULO!I: NORIMIAS DE CONVIVENCIA

A.- PRINCIPIOS EN LOS QUE SE INSPIRAN

La LOE recoge, dentro de sus principios, la transmision de valores que favorezcan la libertad

personal, la responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el

respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacién y la educacién

para prevencion y resolucién pacifica de conflictos.

Las Normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del centro se elaboraran en el

marco de lo establecido en el Decreto de Convivencia Escolar en Castilla-La Mancha, de 8 de enero
de 2008 y el Decreto de autoridad del profesorado en Castilla-La Mancha, de 21/03/2013.

Las NCOF de nuestro centro se inspiran en los siguientes principios:

v' El respeto por los derechos y deberes de todas y todos los miembros de la comunidad
educativa y la garantia de su proteccién y defensa.

v' El desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje en un clima de respeto mutuo,
de estudio, esfuerzo y superacidn personal.

v' El valor de las medidas y actuaciones de caracter preventivo como medio para educar
para la convivencia y su caracter integrador para que contribuyan al desarrollo global de la
educacion en valores.

v’ La participacion de la comunidad educativa en la elaboracidn, control del cumplimientoy
evaluacién de las normas de convivencia del centro.

v’ La practica de la mediacion escolar como medio para la agilidad en la resoluciéon de los
conflictos a través del consenso y la negociacién y como herramienta de crecimiento
educativo.

v El compromiso de la comunidad educativa, desde sus distintos niveles de responsabilidad,
por la mejora de la convivencia.

v’ La importancia del desarrollo socio-afectivo y emocional.
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Otras consideraciones:

v’ Estas Normas tienen un caracter preventivo e integrador como medio para educar para
la convivencia.

v’ Para la aplicacién de las medidas correctoras se tendra en cuenta, junto al nivel y etapa
escolar, las circunstancias personales, familiares y sociales.

v’ Las medidas correctoras deben ser proporcionales a la conducta que se quiere modificar
y deben contribuir al mantenimiento y la mejora del proceso educativo.

v En ningln caso pueden ponerse medidas correctoras que atenten contra la integridad
fisica y la dignidad personal del alumno.

v" En ningun caso el alumnado puede ser privado del ejercicio de su derecho a la educacién
y, en el caso de la educacién obligatoria, de su derecho a la escolaridad.

B.- PROCEDIMIENTO DE APLICACION Y REVISION DE LAS N.C.O.F.

B.1.- N.C.O.F. del centro

Una vez aprobadas, las NCOF pasaran a ser de obligado cumplimiento para toda la
comunidad educativa y la Direccién del Centro las hard publicas procurando la mayor difusién entre
la comunidad educativa.

APLICACION: RESPONSABLES Y ACTUACIONES

Los responsables de la aplicacion de las normas serdan toda la comunidad educativa, cada uno
en el ambito y grado de responsabilidad correspondiente, seglin sus competencias.

El profesorado tiene la responsabilidad de:

v' Contribuir a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto,
tolerancia, participacién y libertad para fomentar en el alumnado los valores de la
ciudadania democratica (LOE, articulo 91.g).

v' Podra participar de forma voluntaria en el equipo de mediacién (Decreto de Convivencia
de C-LM, articulo 16).

v Decidir sobre las medidas correctoras, por delegacién de la Direccién, a las conductas
contrarias a las Normas de convivencia (Decreto de Convivencia de C-LM, articulo 24.3a)
y conductas atentatorias a la autoridad del profesorado en el supuesto del parrafo “a”
(Decreto de autoridad del profesorado de C-LM, articulo 6.5).

v" Anualmente se realizard un recordatorio de la aplicacion de las Normas en las reuniones
colectivas de tutoria con padres y madres o tutores legales.
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El Claustro tiene la responsabilidad de:

v

v

v

Informar las Nomas de convivencia, organizacién y funcionamiento, conocer la resolucion
de conflictos disciplinarios y la imposiciéon de sanciones y velar por que se atengan a la
normativa vigente (LOE, articulo 129.h,i).

Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro (LOE, articulo
129.).

Seguimiento de la aplicacion de las Normas de convivencia al final de cada trimestre.

La Direccion tiene la responsabilidad de:

v

Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la igualdad
entre hombres y mujeres y la resolucién pacifica de conflictos en todos los ambitos de la
vida personal, familiar y social (LOE, articulo 127.f, gy 132.f).

Decidir sobre las medidas correctoras ante las conductas gravemente perjudiciales para
la convivencia del centro y en conductas gravemente atentatorias de la autoridad del
profesorado; y poder delegar en el profesorado en las medidas ante conductas contrarias
a la convivencia (Decreto de Convivencia de C-LM, articulo 27 y articulo 24.3) y ante
conductas atentatorias a la autoridad del profesorado en el supuesto del parrafo “a”
(Decreto de autoridad del profesorado de C-LM, articulo 6.5):

Proponer las “personas mediadoras” en los procesos de mediacidn escolar (Decreto de
Convivencia de C-LM, articulo 10).

Desarrollar el protocolo de actuacion ante situaciones de acoso escolar (Resolucion de
18/1/2017, de Consejeria de Educacion de C-LM). El canal de comunicacion directa con
equipo directivo para situaciones de acoso escolar serd a través de la tutora o el tutor).
Desarrollar el protocolo de absentismo escolar (Orden 3/2007, de 9/3/2007).

Aplicar la normativa sobre la aprobacién y modificacién de NCOF.

El Consejo escolar tiene la responsabilidad de:

v Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y velar por que se atengan a la normativa
vigente (LOE, articulo 127.f).

v" Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la igualdad entre
hombres y mujeres y la resolucion pacifica de conflictos en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social (LOE, articulo 127.g).

v Revisar las reclamaciones presentadas por las familias a correcciones impuestas por la
Direccién del centro por realizacion de conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia en el centro, confirmando o proponiendo las medidas que considere
oportunas (Decreto de Convivencia de C-LM, articulo 29).

v’ Elegir los representantes de la Comisidn de convivencia (Decreto de Convivencia de C-LM,
articulo 14).

v Elegir a un miembro adulto de la comunidad educativa para ejercer tareas de mediacion
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en aquellos conflictos de cuya relevancia o especial transcendencia asi lo aconseje (Decreto

de Convivencia de C-LM, articulo 17).

v" Conocer el plan de actuacién, a través de la Direccién del centro, ante situaciones de
maltrato entre iguales (Resolucién de 20/1/2006 de C-LM).

v Seguimiento de la aplicacidn de las Normas de convivencia al final de cada trimestre.

Las madres, padres o tutores:
v' Contribuirdn a la mejora del clima educativo y participaran en la elaboracién, aprobacion
y cumplimiento de las Normas de convivencia del centro a través de sus representantes
en el Consejo escolar y AMPA (Decreto de Convivencia de C-LM, articulo 15.2).
v Participar de forma voluntaria en los equipos de mediacion (Decreto de Convivencia de C-
LM, articulo 10).

El personal no docente:

v Contribuird de forma activa a la mejora de la convivencia (Decreto de Convivencia de C-
LM, articulo 15.3).

REVISION
A las presentes Normas podran presentar propuestas de revisién y/o modificacion:
El Claustro de profesores, previo acuerdo por mayoria absoluta de sus miembros.

La Asociacién de padres y madres de alumnos.
El Equipo directivo.

LSRN NN

El Consejo Escolar, previo acuerdo de 1/3 de sus miembros.

Las modificaciones deberan ser aprobadas por el Organo competente segiin normativa y,
una vez aprobadas, su aplicacion se hara efectiva al comienzo del curso siguiente.

En casos excepcionales, y valorada su importancia por el Organo competente para su
aprobacion con caracter urgente, la modificacion o modificaciones aprobadas entraran en vigor a
los 15 dias siguientes de su aprobacion.

De forma ordinaria se realizara revision de las NCOF cada dos cursos escolares.
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B.2.- N.C.O.F. de las aulas

APLICACION: RESPONSABLES Y ACTUACIONES

El Equipo docente tiene la responsabilidad de:

v

Elaborar las NCOFC especificas de cada aula en la que interviene, segun los criterios
comunes y elementos basicos que recogen las Normas del centro, y aprobarlas
coordinados por el tutor/tutora del grupo (Decreto de Convivencia de C-LM, articulo
7.2).

Revisar y aprobar anualmente, a principio de curso, las NCOFC especificas de cada aula
en la que interviene, coordinados por el tutor/tutora del grupo (Decreto de Convivencia
de C-LM, articulo 7.2).

Decidir sobre las medidas correctoras, por delegacién de la Direccidn, a las conductas
contrarias a las Normas de convivencia (Decreto de Convivencia de C-LM, articulo 24.3a).
Aplicacién y seguimiento (al final de cada trimestre) de la aplicacién de las Normas de
convivencia.

Registrar por escrito cualquier incidencia o conducta contraria a las normas de
convivencia.

El tutor/ tutora tiene la responsabilidad de:

v' Coordinar la elaboracidn, aprobacion y su revisién y aprobacién anual, a principio de
curso, de las NCOFC de aula (Decreto de Convivencia de C-LM, articulo 7.2).

v' Coordinar el seguimiento de la aplicacion de las Normas de convivencia al final de cada
trimestre.

v"Informar de las NCOFC de su grupo-aula a la Direccidn.

v" Decidir sobre las medidas correctoras, por delegacién de la Direccién, a las conductas
contrarias a las Normas de convivencia (Decreto de Convivencia de C-LM, articulo 24.3b).

v" Controlar la asistencia a clase del alumnado vy si observase situacién de absentismo lo
comunicard a la familia y equipo directivo (Orden 9-3-07, absentismo).

v' Registrar por escrito cualquier incidencia o conducta contraria a las normas de
convivencia

El alumnado:
v' Participard en el proceso de elaboracién, aprobacidon (teniendo en cuenta la edad) y

revision de las Normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del aula (Decreto
de Convivencia de C-LM, articulo 15.1).
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El Consejo escolar tiene la responsabilidad:

v Velar por que las Normas de convivencia de las aulas no vulneren las establecidas con
caracter general para el centro (Decreto de Convivencia de C-LM, articulo 7.2).

REVISION

Las revisiones se realizaran teniendo en cuenta la Memoria Anual y las propuestas de mejora
gue en ella se incluyan.

Seran revisadas anualmente, a principio de curso, por el profesorado (equipo docente) y el
alumnado (si la edad de este lo permite) del grupo-clase coordinados por el tutor/ tutora.
Previamente se realizard por el equipo de ciclo el andlisis y posibles modificaciones de las normas.

El tutor/a informara a la direccidn del centro de las modificaciones aprobadas y ésta las
informara al Consejo Escolar, el cual velara porque no vulneren las normas establecidas con caracter
general para el centro.

B.3.- Comision de convivencia del Consejo escolar: composicion y eleccion de
componentes

En el seno del Consejo escolar se constituird la Comisién de Convivencia.

COMPOSICION:
v ladireccion del centro
v Jefatura de Estudios
v' 2 representantes del profesorado
v’ 2 representantes de padres/ madres/ tutores legales, incluyendo representante de

AMPA.
v' 1 representante del Servicio personal de limpieza

PROCEDIMIENTO DE ELECCION DE SUS COMPONENTES

v' Seran elegidos por los miembros del Consejo Escolar y renovados cada dos afios.

RESPONSABILIDADES

v' Asesorar a la direccién del centro y al Consejo escolar en el cumplimiento de lo
establecido en el Decreto de Convivencia escolar de C-LM 3/2008, de 8-1-2008.
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NORMAS DE CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO 12

Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para prevenir

y evitar el conflicto y mejorar la convivencia, el respeto mutuo y la tolerancia en el
centro.

Elaborar un informe anual, en caso de ser necesario, analizando los problemas
detectados en la gestidon de la convivencia y en el que se recogera el seguimiento de las
actuaciones realizadas en materia de Prevencion, deteccién e intervencién en
situaciones de acoso escolar que serd trasladado a la direccidn del centro y al Consejo
escolar.

Conocera las medidas correctoras adoptadas por la direccidén del centro a través de la
Direccién.

C.- CRITERIOS COMUNES Y ELEMENTOS BASICOS DE LAS N.C.O.F. DE LAS AULAS

AN N NN <

<\

La norma debe ser necesaria, razonable, sencilla, clara, flexible y adecuada a los
niveles de desarrollo cognoscitivo y social de los alumnos y alumnas.

Cuando sea posible la norma debe expresarse de forma positiva.

Las medidas correctoras, los criterios de aplicacidn y su graduacién, deben estar claros.
Debe haber el menor nimero de normas posibles.

No debe discriminar a ningin miembro de la comunidad educativa por razéon de
raza, sexo, religion o por cualquier otra circunstancia personal o social.

Deben contemplar normas de cortesia bdsica: pedir permiso, saludar, pedir las cosas
por favor, dar las gracias, ceder el paso a los mas pequefios y personas mayores...

Las normas de aula se elaboran sobre los tres momentos de una clase: principio
(saludo, sacar el material...), desarrollo (trabajo personal..) y final de la clase
(despedida, tareas...).

Se acudira al centro con un minimo decoro en cuanto al vestido e higiene.

Se respetara el trabajo de los demas, evitando hacer ruido por los pasillos o cualquier
otra dependencia del centro.

Deben velar para que en el aula reine un clima de estudio, esfuerzo, convivencia,
superacién personal y de respeto al profesorado.

USO DE DISPOSITIVOS ELECTRONICOS EN LAS AULAS

Se va a trabajar con el alumnado para superar la brecha digital que se ha puesto de manifiesto

durante la pandemia del COVID-19, de manera que aprendan a trabajar con la plataforma educativa

TEAMS.
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El tutor/especialista de un curso podra realizar, en cualquier momento, actividades que

requieran el uso de dispositivos tecnoldgicos. Para ello cada alumno podra traer a clase su portatil o
tablet. El uso de los mismos serd meramente educativo, y la responsabilidad del cuidado del mismo
pertenece UNICAMENTE al alumnado. Si se produce un robo, pérdida o rotura de su propio
dispositivo, o el de otro companfero, aunque sea de manera accidental, la responsabilidad recaera en
el alumno que provoque dicha situacion.

D.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA

Referentes legislativos:

v" Real Decreto 732/1995, de 5 de mayo, por el que se establecen los Derechos y Deberes
de los alumnos y las normas de convivencia en los centros. (Normativa de caracter
supletorio en CLM)

v’ Disposicion final primera de la LOE, 2/2006, de 3 de mayo de 2006, sobre modificacion
de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del derecho a la Educacion.
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D.1.- Derechos y deberes comunes a todos los miembros de la comunidad educativa

Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos los mismos derechos y obligaciones, sin mas distincidn que las que se deriven, en
caso del alumnado de su edad y nivel educativo, y en caso de las personas adultas del resto de miembros de la comunidad educativa del nivel de
responsabilidad en el centro.

DERECHOS OBLIGACIONES

1. Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos derecho a que se 1. Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos la obligacién de

nos respete nuestra libertad de conciencia, convicciones religiosas,
identidad personal, cultural y social

. Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos derecho a estar

informados y participar en el gobierno y evaluacion del centro, asi como a
elegir y ser elegidos representantes en los distintos drganos: Consejo
escolar, asociaciones de padres y madres, delegados de curso..., en los
términos establecidos en las leyes, y ser parte activa en la elaboracidn del
Proyecto Educativo, Carta de Convivencia y Normas de convivencia,
organizacién y funcionamiento.

. Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos derecho a la

proteccion de datos de acuerdo con lo establecido en la Disposicidn
adicional vigesimotercera de la LOE (2/2006, de 3 de mayo).

. Elalumnadoy su familia tienen derecho a que se guarde la reserva necesaria

sobre aquella informacidn de que se disponga en el centro relativa a sus
circunstancias personales o socio-familiares, excepto en el caso de lo que
constituye una obligacién (punto 3 de las obligaciones dentro de este
apartado D.1).

. A que se garantice el derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y

a la propia imagen. La Ley Organica 1/1982, de 5 de mayo, de Proteccién
Civil, en su articulo 7 establece que tendran la consideracion de
intromisiones ilegitimas:

respetar el ejercicio de los derechos y las libertades del resto en lo relativo
a sus convicciones religiosas o morales, integridad, intimidad, expresién de
opiniones, no discriminacién por sexo, cultura, orientacién sexual... o
cualquier otra circunstancia personal o social.

. Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos la obligacién de

contribuir al desarrollo de los distintos érganos del centro participando en
su gobierno a través de representantes o de forma directa, asi como del
desarrollo del Proyecto educativo del centro y sus actividades.

Asimismo, tenemos el deber de respetar las decisiones de los érganos
colegiados del centro, excepto cuando se consideren vulnerados sus
derechos de acuerdo con el procedimiento que se establezca en las NCOF.

. Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos la obligacién de

comunicar a la autoridad competente todas aquellas circunstancias que
puedan implicar malos tratos o cualquier otro incumplimiento de los
deberes establecidos por las leyes de proteccién de menoresy de proteccion
integral contra la violencia de género.

El centro mantendra relaciones con otros servicios publicos y comunitarios
para atender las necesidades de todo el alumnado y especialmente los de
los desfavorecidos sociocultural y econémicamente.
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- El emplazamiento en cualquier lugar de aparatos de escucha, de filmacion
o de cualquier otro medio para el conocimiento de la vida intima de las
personas, asi como su grabacién, registro o reproduccion.

- La revelacion de datos privados de una persona o familia conocidos a
través de la actividad profesional u oficial de quien los revela.

- La captacién, reproduccidn o publicacién por fotografia, filme o cualquier
otro procedimiento, de la imagen de una persona en lugares o momentos
de su vida privada o fuera de ella, salvo los casos previstos en el articulo 8.2
- La imputacion de hechos o la manifestacion de juicios de valor a través de
acciones o expresiones que lesionen la dignidad de otra persona,
menoscabando su fama o atentando contra su propia estimacién.

El tratamiento de los datos de caracter personal requerira el
consentimiento del afectado, salvo que la ley disponga lo contrario (Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, en su articulo 6).

- La Ley Orgénica 10/ 1995, de 23 de noviembre, del Cddigo Penal, en su
articulo 197 establece que quien utilice artificios técnicos de escucha,
transmisidn, grabacidon o reproduccién del sonido o de la imagen para
descubrir los secretos del otro o vulnerar su intimidad sera castigado con
penas de prision.

. Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos derecho al uso de

instalaciones y recursos del centro en los términos que se establezcan en
las normas de organizacién y funcionamiento y en la programacion del
centro.

. Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos derecho a la

proteccion contra todo acoso y agresion fisica o moral y a que se nos
respete nuestraintegridad y dignidad personal.

4. Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos la obligacién de
cuidar y utilizar las instalaciones del centro y respetar las pertenencias del
resto de miembros de la comunidad educativa.
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D.2.- Derechos y deberes del alumnado en relacion al proceso de ensefianza - aprendizaje

LOE, Disposicion adicional 12, punto 3 y 4 y Real Decreto 732/1995, de 5 de mayo, de derechos y deberes del alumnado.

DERECHOS OBLIGACIONES

1.- A recibir una formacién que contribuya al pleno desarrollo de personal, 1. Desarrollar el esfuerzo necesario para, mediante el estudio, alcanzar el
maximo de sus capacidades y competencias, incluyendo la asistencia

escolar y social.
puntual a clase y el cumplimiento de las orientaciones del profesorado.

2.- Derecho a recibir una educacién de calidad en condiciones de igualdad de

oportunidades que respete y se adapte a su singularidad personal. 2. Participar y colaborar activamente con los de miembros de la comunidad
educativa para favorecer el desarrollo del proceso de ensefianza vy

3.- Derecho a recibir los apoyos precisos para compensar las carencias y aprendizaje (la tutoria y la orientacion) y la convivencia del centro.

desventajas de tipo personal, familiar, econdmico, social y cultural

especialmente en el caso de presentar necesidades educativas especiales, que 3. Deber de cumplir lo establecido en las Normas de convivencia del aula y

impidan o dificulten el acceso y la permanencia en el sistema educativo. centro.

4.- Derecho a la valoracion objetiva del rendimiento escolar desde el
reconocimiento del esfuerzo desarrollado y el conocimiento alcanzado para
estimular el interés y el aprendizaje.

5.- Derecho de asociacidén y reunidn.

6.- A recibir orientacién educativa y profesional.
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D.3.- Derechos y deberes de los padres, madres o tutores legales en relaciéon al proceso de enseifianza - aprendizaje

Los padres o tutores en relacién con la educacién de sus hijos o pupilos tienen los siguientes derechos (LOE, Disposicion adicional 12, punto

ly?2)

DERECHOS

OBLIGACIONES

1. A que sus hijos e hijas reciban una educacidn, con las maximas garantias de
calidad, conforme con los fines establecidos en la Constitucién, Estatuto de
Autonomia de CLM y leyes educativas.

2. A que sus hijos e hijas reciban formacion religiosa o moral que esté de
acuerdo con sus propias convicciones.

3. Derecho a estar informados sobre el progreso del aprendizaje e integracion
socioeducativa de sus hijos e hijas.

4. A participar en el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos e hijas.

5. Derecho de asociacién y reunion.

6. Derecho a ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacion
académica y profesional de sus hijos e hijas.

7. Conocer las Normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro.

8. Solicitar al Consejo Escolar la revisidon de las correcciones a las conductas
gravemente perjudiciales a la convivencia impuestas a sus hijos.

1.- Deber de adoptar las medidas necesarias o solicitar la ayuda correspondiente
en caso de dificultad, para que sus hijos e hijas cursen las ensefianzas y asistan
regularmente a clase.

2.- Proporcionar, en la medida de sus posibilidades, los recursos y las condiciones
necesarias para el progreso escolar.

3.- Deber de estimular a sus hijos e hijas para que lleven a cabo las actividades
de estudio que se les encomiende, controlando las tareas de casa.

4.- Participar de manera activa en las actividades que se establezcan en virtud de
los compromisos educativos que los centros establezcan en las familias, para
mejorar el rendimiento de sus hijos e hijas.

5.- Conocer, participar y apoyar la evolucién de su proceso educativo, en
colaboracién con el profesorado y el centro.

6.- Respetar las normas establecidas por el centro y las orientaciones educativas
de los profesionales del centro y justificar por escrito las faltas de asistencia de
su hijo ohija.

7.- Deber de respetar y fomentar el respeto hacia todos los componentes de la
comunidad educativa, asi como las instalaciones y cuidado del material

8.- Facilitar informacion a los tutores de aquello que pueda incidir en el
rendimiento escolar de sus hijos.

9.- Facilitar al centro teléfono de contacto donde se les pueda localizar en caso
de emergencia, asi como, los cambios de teléfono y/ o domicilio que se
produzcan. Asimismo, cumplimentaran en modelo normalizado la autorizacién a
otras personas para la recogida de los menores
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10.- Garantizar la higiene personal e indumentaria adecuada y limpia.

11.- Notificar al centro de casos de enfermedad contagiosa, que pueda afectar
a la comunidad escolar, en el momento en que se detecten, asi como cualquier
problema médico que tenga incidencia en el proceso educativo de su hijo.

12.- Las visitas al alumnado por parte de cualquier persona, incluido
padre/madre o tutor legal, no estaran permitidas, durante el periodo lectivo ni
durante los servicios que ofrece el centro de comedor escolar. Se exceptuan las
personas especializadas que estén autorizadas por el centro para realizar
cualquier tipo de supervisién o actividad con el mismo.

13.- Se prohibe a toda persona, sea familiar o no del alumnado, acercarse a la
valla del colegio pudiendo interferir en el desarrollo normal de las actividades
que se realicen con el mismo, durante el tiempo que éste permanezca en el
centro. No estd permitido permanecer en la valla del colegio para dar besos al
alumnado, pasarles cualquier cosa o mantener una conversacion.

14.- Queda prohibido acercarse al alumnado y/o visitarlo durante el servicio de
comedor escolar.

15.- Ante la posibilidad de que un familiar quiera comunicar o hacer entrega de
almuerzo, material escolar un alumno se debe utilizar el cauce formal
establecido: se llamara a la puerta del colegio y se entregard al Equipo Directivo,
guien a su vez lo comunicara y hara la entrega al profesor pertinente.

16.- La duplicidad de documentos oficiales del centro a madres/padres/tutores
legales. Se hard previa peticidén por escrito por parte de estos a principio de
curso. Esta solicitud se realizard a través de comunicacion de la plataforma
papas 2.0. El resto de comunicaciones /informaciones relativas al proceso
ordinario de ensefianza — aprendizaje (actividades complementarias, Ampa...)
debera ser solicitadas asi mismo a comienzo de curso.

17.- Prohibido acceso al centro a cualquier persona fuera del horario lectivo o
actividades extraescolares.
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D.4.- Derechos y deberes de los profesores en relacion al proceso de enseinanza - aprendizaje

DERECHOS

OBLIGACIONES

. Alalibertad de ensefiar y debatir sobre sus funciones docentes dentro del

marco legal del sistema educativo.

. Derecho a ser respetado en su dignidad y condicién de educador pudiendo

desarrollar sus clases en un clima de orden y disciplina en el aula que facilite
la tarea de ensefianza.

. A recibir informacién relevante que pueda incidir en el proceso de

ensefianza y aprendizaje de su alumnado.

. Derecho a reunirse, siempre que no perturbe el desarrollo normal de las

actividades escolares.

. Ser informado de los acuerdos adoptados en las sesiones del Consejo

Escolar y CCP (si procede, por no formar parte de dicha comisién) y
actividades del centro vy, sobre todo, las que les atafien directamente.

. A participar activamente en las reuniones de los 6rganos de los que forma

parte.

. A que se respeten las decisiones docentes, como competencia exclusiva del

profesorado.

. A que se respeten sus derechos dirigidos a su integridad fisica y moral.

. A tomar medidas disciplinarias ante las conductas disruptivas que se

ocasionen en el aula y que impidan crear un buen clima de ensefianza —

Deber de atender al alumnado con necesidades educativas.

Deber de ejercer la tutoria del grupo que les corresponda, dirigiendo vy
orientando el aprendizaje del alumnado y apoyandoles en su proceso
educativo.

Deber de participar en los planes de evaluacién que determinen las
Administraciones educativas o el propio centro.

Deber de respetar los derechos del alumnado y demds sectores de la
Comunidad Escolar.

Deber de promocionar, organizar y participar en las actividades
complementarias programadas por el Centro.

Deber de mantener contactos periddicos con las familias e informarles sobre
el proceso de aprendizaje de sus hijos/as.

Deber de recibir a las familias que se lo soliciten, dentro del horario
determinado para ello, e informarles del desarrollo del proceso educativo
de sus hijos.

Ser receptivo, como buen profesional, a las innovaciones didacticas que
tiendan a una mejora de la calidad de la ensefianza.

Cumplir el horario escolar y justificar por escrito sus ausencias
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aprendizaje.

cumplimentando el modelo de “parte” del centro.

10. A hacer que los padres colaboren, respeten y hagan cumplir las normas 10. Respetar y seguir las directrices marcadas en PEC y en las Programaciones
establecidas por el centro. didacticas.
11. Atenerautonomia paratomar decisiones necesarias, de acuerdo con las 11. Entregar en el mes de septiembre las programaciones de aula,
NC, que le permitan mantener un clima de convivencia y respeto durante temporalizacion y actividades complementarias a Jefatura de Estudios.
las clases, las actividades complementarias y extraescolares.
12. Deber de programar las unidades por sesiones en un documento que esté en
el aulay a disposicidn de Jefatura, en caso de ausencia del profesorado
13. Utilizar la plataforma 2.0 para la comunicacidon con las familias, asi como para
la asignacién de pruebas escritas, trabajos, ausencias...
14. Coordinarse con todos el profesorado que imparta clase en el mismo nivel o
la misma area.
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DERECHOS

OBLIGACIONES

Auxiliar técnico educativo

1. A ser informado por el profesorado de todas aquellas conductas,
comportamientos, necesidades, tratamientos... que tenga el alumnado de
atienden.

2. A recibir la colaboracidon por parte de las familias del alumnado que
atienden en el desempefio de su tarea.

Personal de limpieza

1. Ser respetado en su dignidad personal y profesional, por todos los
miembros de la comunidad educativa.

2. Poder trasladar sugerencias al Equipo Directivo con el fin de mejorar las
normas organizativas o de convivencia.

Auxiliar técnico educativo

1. Intervendrd preferentemente con el alumnado que carece de autonomia
por su discapacidad fisica o psiquica y con el alumnado con problemas
organicos de cuya conducta se deriven riesgos para su integridad fisica o de
otros.

2. Colaborar en el desarrollo de programas de habitos y rutinas para mejorar
los niveles de autonomia del alumnado que, por discapacidad fisica o
psiquica, presenta falta o limitaciones en la autonomia personal.

3. Facilitar la movilidad del alumnado sin autonomia.

4. Asistir al alumnado con problemas orgdnicos de cuya conducta se deriven
riesgos para su integridad fisica o la de otros.

Personal de limpieza

1. Realizar con profesionalidad su trabajo segln contrato en vigor.
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D.6.- Derechos y deberes del personal y del alumnado del comedor y transporte escolar

DERECHOS

OBLIGACIONES

Personal de comedor escolar

Cuidadores de comedor de mediodia y personal de cocina
1. Ser respetado en su dignidad personal y profesional, por todos los miembros
de la comunidad educativa.
2. Poder trasladar sugerencias al encargado de comedory al E. directivo con el
finde mejorar las normas organizativas o de convivencia.
3. Disponer del listado actualizado de alumnado de usuario del servicio y
teléfonode contacto de las familias.

Personal de comedor escolar

Cuidadores de comedor de mediodia

1. Distribuir a los comensales en las mesas.

2. Velar por el cumplimiento de las Normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento de comedor.

3. No dejar salir solos del recinto escolar al alumnado usuario del servicio.

4. Corregir las faltas cometidas por los comensales en aquellos casos que sea
necesaria la inmediatez de la correccidén.

5. Comunicar al encargado de comedor de las incidencias en el servicio, asi
como las conductas contrarias o gravemente perjudiciales para la
convivencia de los usuarios.

6. Vigilaran la higiene de los comensales, compostura en la mesa y daran las
indicaciones pertinentes al respecto.

7. Ayudaran al alumnado mas pequefio a comer y orientaran a todos en el uso
de los cubiertos.

Personal de cocina
Las recogidas en su contrato con la empresa adjudicataria de comedor.
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Alumnado de comedor
1. Todo el alumnado del centro podra solicitar el uso del comedor, asi como
beca en el uso del mismo, y todo ello cumpliendo los requisitos y plazos de
la normativa vigente.
2. La admisién de usuarios, la concesién de ayudas a los mismos y las cuotas
de los comensales seran gestionadas y aprobadas por los drganos
competentes segun la normativa vigente.

Alumnado de transporte escolar
1.Todo el alumnado que viva en localidades con escuelas suprimidas y fincas
diseminadas tienen derecho al uso gratuito del transporte escolar. La gestidn
de estos alumnos como usuarios del transporte escolar estard coordinada
por la Direccion del Centro con la Direccion Provincial de Educacion.

Alumnado de comedor

1.

2

3.
4,
5

Lavarse las manos antes de las comidas.

. Entrar al comedor de forma ordenada.

Mostrarse respetuoso con el personal de cocina y vigilantes.
Respetarse entre si y mantener el orden debido.

Permanecer dentro del recinto escolar, antes y después de las comidas,
siempre a la vista de las cuidadoras.

Cuidar los servicios y lavabos en el momento de su utilizacion.

Cumplir las normas de convivencia del Centro.
Deber de respetar los derechos del personal de Comedor.

Alumnado de transporte escolar

1.

Encontrarse en la parada a la hora fijada para la recogida por el autobus
o vehiculo de transporte.

Deberan respetar su asiento correspondiente.

Guardar el debido respeto a sus compafieros.

Respetar y obedecer las indicaciones del conductor y/o vigilante del
medio de transporte.

Guardar y mantener un vocabulario riguroso, evitdndose palabras
malsonantes o insultos, tanto a compafieros/as como al conductor o
vigilante.

Utilizar adecuadamente sus asientos, y a tratar con cuidado las puertas,
ventanillas, etc., evitando deteriorar o romper los asientos, forros,
cristales, etc.

Cumplir las normas de convivencia del Centro.
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E.- NORMAS DE CONVIVENCIA
E.1.- Medidas Preventivas

El Consejo Escolar, su Comision de Convivencia, los demds érganos de gobierno del centro,
el profesorado y los restantes miembros de la comunidad educativa pondran especial cuidado en Ia
prevencion de actuaciones contrarias a las normas de convivencia, estableciendo las medidas
educativas y formativas necesarias. Entendemos la prevencién, desde una perspectiva educativa,
como la puesta en funcionamiento de una serie de medidas que evitan o mitigan la presencia de
conductas o comportamientos contrarios a las normas de convivencia del centro.

El centro desarrollara actuaciones para prevenir y detectar posibles situaciones de riesgo de
aparicién de acoso escolar:

v' Programas de ayuda entre iguales y resolucién pacifica de conflictos.

v Plan de actividades, para aplicar en el tiempo de recreo, para favorecer la mejora de la
convivencia.

v’ Actividades colectivas de dindmica de cohesién de grupo.

v Actividades que potencien el sentimiento de pertenencia al centro: actividades culturales
y deportivas.

v' Medidas de sensibilizacion a través de las tutorias.

Ante posibles situaciones de acoso escolar se aplicard la Resolucién de 18/01/2017, de la
Consejeria de Educacidn. Estas medidas las hemos agrupado en cinco grandes blogues que atafien a

aspectos fundamentales del desarrollo del proceso de ensefanza y aprendizaje en el centro.

1.- ESTABLECER CAUCES DE COMUNICACION

v" La comunidad educativa fomentard cauces de comunicacidn entre si, tendentes a la
creacién y mantenimiento de un clima de confianza y respeto.

v Profesionales del centro educativo y las familias mantendran frecuentes entrevistas
encaminadas a lograr la debida cooperacidn en el proceso educativo del alumnado.

v' Ante posibles situaciones de acoso escolar el canal de comunicacion directa con
equipo directivo sera a través de la tutora o el tutor.

2.- ATENDER ADECUADAMENTE A LA DIVERSIDAD

v" Toda la comunidad educativa valorara las diferencias étnicas, culturales y religiosas
como un factor de diversidad enriquecedora.

v la interculturalidad y cohesién social son factores de diversidad fundamentales en
nuestro centro.

CEIP IMACULADA CONCEPCION

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes Tel: 925780163 http://ceip-

Avda. Pefiafiel, s/n e-mail: 45000898.cp@edu.jccm.es inmaculadaconcepcion.centros.
45910 Escalona castillalamancha.es/



m NORMAS DE CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO 25

Castilla-La Mancha
v Elplan de acogida favorecerd la inclusion de toda la comunidad educativa en la dindmica

del centro.

v" En el desarrollo del proceso de E/A se tendrdn en cuenta las motivaciones e intereses
delalumnado.

v Dentro del proceso de E/A se fomentara el trabajo en grupo, aprendizaje cooperativo
y otras metodologias que favorezcan la participacidon activa del alumnado en su
proceso de aprendizaje.

3.- CREAR NORMAS CONSENSUADAS

v" Todos los miembros de la comunidad educativa seran responsables, cada uno desde
sus competencias, de crear y revisar juntos las normas que han de regir en el aula y el
centro.

v' Las normas y sus consecuencias deben surgir del consenso.

v" Debemos aceptar las siguientes normas:

a) Mantener los armarios, estanterias y almacenes ordenados.

b) No se comera chicle, caramelos,... a menos que éstos sean utilizados como
refuerzo positivo por el profesor en momentos puntuales o se celebre alglin
evento especial: fiesta de carnaval, fin de curso...)

c) Elordenadory otros recursos tecnolégicos (pizarra digital, DVD, tv...) no seran
utilizados para uso personal durante las clases, aunque si podran ser
utilizados en el aula por el docente para uso didactico. Asi mismo podra
hacerse uso de Internet para uso personal en los periodos de no docencia
directa (recreos).

d) Se caminard en silencio por los pasillos.

e) En las salidas y entradas se dara prioridad a los alumnos mds pequefios y a
los profesores.

f) No se empujard en las filas.

g) Los alumnos que se trasladen en fila a otras aulas durante la jornada escolar
lo hardn en silencio, de manera ordenada y deberdn cerrar las puertas de
acceso de las diferentes estancias y galerias.

h) Se procurard que los alumnos vayan al bafio una vez antes del recreo.
Después del recreo se intentara que no salgan al aseo, salvo casos
excepcionales.

i) El rollo de papel higiénico no saldra de las aulas.

j) Se traerd los pafiuelos de papel de casa.

k) Los bafios se mantendran limpios y las luces y los grifos cerrados.

I) Alsalir de clase se apagaran las luces.

m)Durante el recreo no se permitird el acceso a las aulas, excepto para los
alumnos de Infantil que entran al bafio en el edificio 2.
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n) Se intentard que los almuerzos diarios de nuestros alumnos sean adecuados,
fomentando el desayuno saludable con esta posible distribucidn: lunes: fruta;
martes: bocadillo; miércoles: lacteos; jueves: fruta y viernes: bocadillo.

o) No se traeran alimentos (bizcochos, chuches, refrescos, ...) en los cumpleafios
del alumnado; con el fin de evitar contaminacion alérgica. Excepcionalmente
se podran realizar celebraciones especiales en el aula, siendo responsable el
tutor/a del grupo.

p) No se permitird repartir ningun tipo de invitacién dentro del recinto escolar.

g) Se podrd beber agua en clase siempre y cuando se pida permiso al profesor y
las botellas de agua permanezcan en las mochilas.

4.- DESARROLLAR LA ACCION TUTORIAL

v

Serd tarea de todo el equipo docente la educacién en valores como solidaridad,
tolerancia, democracia, justicia, paz o respeto.

El trabajo de las habilidades sociales y la empatia impregnara las actuaciones del equipo
educativo.

La resolucién pacifica de conflictos es una estrategia que debe conocer toda la
comunidad educativa.

La formacién de una autoestima positiva sera un objetivo prioritario en el aula.

El trabajo de la interculturalidad y cohesién social forman parte fundamental de la
accion tutorial.

5.- FOMENTAR LA PARTICIPACION

v

El profesorado animara al alumnado a participar en las diferentes acciones educativas
promovidas por el centro.

Se estableceran cauces para prevenir el absentismo del alumnado.

Desde el centro se animara a colaborar a las familias y se las incluird en determinados
aspectos de su dinamica

Cuando un alumno o alumna presente problemas de conducta y de aceptacién de las
normas del centro, la familia podra suscribir con el colegio un “compromiso de
convivencia”, con el objeto de establecer mecanismos de coordinacion con el tutor/
tutora y orientador/ orientadora y de colaborar en la aplicacién de las medidas que se
propongan, tanto en el tiempo escolar como en el tiempo extraescolar, para superar la
situacion.

E.2.- Normas y medidas correctoras

El Decreto 3/2008 de la Convivencia Escolar en Castilla-La Mancha dedica el Titulo Il a las
Medidas preventivas y correctoras y al procedimiento de aplicacidn de las mismas.
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El Decreto 13/2013 de autoridad del profesorado en Castilla-La Mancha, en el capitulo Il, establece
las conductas a corregir, las medidas educativas correctoras y procedimiento de aplicacién.

» El articulo 18.2 y 18.3 del Decreto de Convivencia establece que son susceptibles de ser
corregidas las conductas que vulneran lo establecido en las NCOFC cuando son realizadas:

a) Dentro del recinto escolar.

b) Durante la realizacidn de actividades complementarias y extraescolares.

c) En el uso de los servicios complementarios del centro. Asi mismo, se tendra en
consideracion aquellas que, aunque se realicen fuera del recinto, estén motivadas o
directamente relacionadas con la actividad escolar.

» El articulo 1 del Decreto de autoridad del profesorado concreta que su aplicacion afecta a las
conductas desarrolladas en:

a) En el centro escolar
b) En cuantas actividades y servicios educativos requieran la presencia del profesorado.

En el caso de identidad entre las conductas contrarias a las normas de convivencia,
organizacién y funcionamiento del centro y del aula, descritas en los articulos 4 y 5 del Decreto de
autoridad del profesorado, y las recogidas en el Decreto de convivencia, articulos 22 y 23, se aplicara
preferentemente el régimen establecido en el Decreto de autoridad del profesorado.

El profesorado responsable de la tutoria debera tener conocimiento en todos los casos.

Serdn competentes para decidir las medidas correctoras ante las conductas contrarias y a las
gravemente perjudiciales para la convivencia

a) Los profesores del alumno, dando cuenta al tutor.
b) Eltutor del alumno.

c) Jefatura de Estudios y Direccion del Centro.

d) El Claustro de Profesores.

Para la adopcién de las medidas correctoras de este documento serd preceptivo, en todo
caso, el trdmite de audiencia al alumnado responsable y sus familias ante el Equipo Directivo; sin
perjuicio de la adopcidn de las medidas cautelares correspondientes. El profesorado responsable de
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las tutorias debera tener conocimiento de todos los casos.

Las decisiones adoptadas, en virtud de las cuales se impongan las medidas correctoras, seran
inmediatamente ejecutivas.

Las conductas contrarias a las Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento del
centro y del aula que menoscaben la autoridad del profesorado prescriben transcurrido el plazo de
dos meses, a contar desde la fecha de su comision.

Las conductas contrarias a las Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento del
centro y del aula que atentan gravemente a la autoridad del profesorado prescriben transcurrido el
plazo de cuatro meses a contar desde la fecha de su comisién.

Las medidas correctoras recogidas en el apartado E.2.1 de este documento prescriben a los
dos meses.

Las medidas correctoras recogidas en el apartado E.2.2 de este documento prescriben a los
cuatro meses.

En el cdmputo de plazos fijados mencionados se excluiran los periodos vacaciones establecido en
el calendario escolar.

Las correcciones que se impongan por parte de la Direcciéon en relacién a las conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia del Centro podran ser revisadas por el Consejo Escolar
a instancias de los padres.

La reclamacion se presentara por los interesados en el plazo de dos dias a contar desde el
siguiente a la imposicién de la correccion, y para su resolucidn se convocara una sesidon extraordinaria
del Consejo Escolar del Centro en el plazo maximo de dos dias lectivos a contar desde la presentacién
de aquella.

Todas las conductas contrarias a las normas de convivencia serdn recogidas por escrito en el
“Registro de incidencias” que existe en cada aula para un mejor control.

La comunicacién a los padres de cualquier conducta contraria a las normas de convivencia
se hard inmediatamente, segun la gravedad de la misma.

Lectura de siglas: N.C.0.F.C (Normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del
centro), A.P (Autoridad del profesorado), D.C (Decreto de convivencia), D.A.P. (Decreto de
autoridad del profesorado)
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E.2.8.- Normas de convivencia de nuestro centro
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NORMAS DE CONVIVENCIA

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE
CONVIVENCIA

MEDIDAS CORRECTORAS

RESPONSABLE DE SU
APLICACION

ASISTIR A CLASE
PUNTUALMENTE.

Tres faltas injustificadas de asistencia y puntualidad
en un periodo de 7 dias lectivos.

e Amonestacion

e Informar a la familia de la obligacion de
asistencia y puntualidad al centro.

Comunicacion a los servicios sociales

El Profesor

El Tutor

Jefatura de Estudios
La Direccidn

COMPORTARSE DE FORMA
ADECUADA DURANTE EL
HORARIO ESCOLAR.

e Mal comportamiento durante el periodo de
clase:
- Levantarse repetidamente del sitio.
- Tirar objetos
- Gritar
- Hablar de forma reiterada con el/los
compafieros/s molestando a éste y al resto.
- No respetar el turno de palabra.
- No cuidar el material del aula, el suyo propio y
el de los demas
- Sustraccidn de material
e Consumo de chicles, tabaco...
e Uso de aparatos electrénicos en el centro y/o
actividades complementarias cuando no han
sido solicitados por un profesor.

e Amonestacion

e Entrevista familia-tutor

e Entrevista familia-equipo de profesores que
imparten clase al alumno.

e Realizacion de tareas escolares en el centro,
en horario no lectivo del alumnado, por un
tiempo minimo de 5 dias lectivos y 10 dias
lectivos maximo.

e Retirada de mdvil, mp3... y posterior
comunicacion y devolucion a la familia.

El Profesor
Familia-Tutor
Familia-Equipo de
Profesores

El Profesor-Familia

REALIZAR LAS TAREAS DIARIAS
ASIGNADAS POR LOS
PROFESORES.

e Incidencia en el cuaderno de aula

. A las tres incidencias sin tareas se le retirara el El profesor
No traer las tareas asignadas para casa. . .
derecho a disfrutar del recreo o cualquier otra El Tutor
actividad ludica
. . e Prueba escrita suspensa El Profesor
Copiar en las pruebas escritas
Informar a padres El Tutor
e Informar a los padres El Tutor
Falsificar la firma de los padres e Se le retirard el derecho a disfrutar del
El Profesor

recreo o cualquier otra actividad lddica

CEIP
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NORMAS DE CONVIVENCIA

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE

MEDIDAS CORRECTORAS

RESPONSABLE DE SU

MATERIALES Y DOCUMENTOS
DEL CENTRO

CUIDAR Y RESPETAR LAS
PROPIEDADES Y MATERIALES
PERSONALES DEL

La falsificacion o sustraccion de documentos
o material académico.

Deteriorar propiedades y materiales
personales del profesorado y material que
utilice para desarrollar su actividad docente

lectivos y un maximo de un mes.

Con agresion fisica suspension temporal
de la asistencia al propio Centro
docente por un periodo minimo de 5
dias y maximo de 15 dias lectivos.

CONVIVENCIA APLICACION
e Dafos, injurias u ofensas a compafieros.
e Comportamientos discriminatorios
RESPETAR A TODOS LOS ° gondluctas at(-_]'cnt.ta\torllas co;\t:a Igs dterechos
MIEMBROS DE LA COMUNIDAD , i C,’; dpffo_ estonales | € d_e”,(';o'd i“
EDUCATIVA, SU INTEGRIDAD Y integridad fisica o moral y su dignidad (La
desconsideracion hacia el profesorado,
PRIVACIDAD. .
como autoridad docente) e La realizacidon de tareas escolares en el
e La agresion fisica o moral contra los demas centro, en horario no lectivo del
miembros de la Comunidad Educativa. alumnado, por un tiempo minimo de 5
T ] dias lectivos y 10 dias lectivos maximo.
CUMPLIR LAS SANCIONES e Incumplimiento de las medidas correctoras . L ién del d h tici
IMPUESTAS impuestas a suspension .e erecho a ptalr. icipar | El Profesor
en determinadas actividades | El Tutor
extraescolares o complementarias del | Jefatura de Estudios
CUIDAR Y RESPETAR LOS centro, por un periodo minimo de 5 dias | La Direccion

PROFESORADO Y MATERIAL causando intencionadamente por el
QUE UTILICE PARA alumno.
DESARROLLAR SU ACTIVIDAD
DOCENTE.
CEIP IMACULADA CONCEPCION
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NORMAS DE CONVIVENCIA

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE

MEDIDAS CORRECTORAS

RESPONSABLE DE SU

DEL CENTRO Y LAS

miembros de la Comunidad Educativa.

ha cometido la falta o en el siguiente

CONVIVENCIA APLICACION
Reparaciéon o pago de los dafos
] causados.
e Hurto vy/o deterioro grave, causado ] 5 del d h .
CUIDAR RESPETAR Y intencionadamente, de las dependencias del a suspegsmn _e derec 0a p?r.tCIICIgar
MANTENER LAS Centro, de su material o de los objetos y en Ietermma asl aCt'_V' ades El Profesor
INSTALACIONES, EL MATERIAL pertenencias personales de los demas extraesjco ares o C‘?mp ementarias, que
! se realicen en el trimestre en el que se | El Tutor

Jefatura de Estudios

IDEOLOGIAS.

manifestacion de ideologias que preconicen
el empleo de la violencia, la apologia de los
comportamientos  xendfobos o  del
terrorismo.

educativas fuera del Centro, con
suspension temporal de la asistencia al
propio Centro docente por un periodo
minimo de 10 dias lectivos y un maximo
de 15 dias lectivos. El plazo empezara a
contar desde el dia en cuya jornada
escolar se haya cometido la conducta
infractora.

PERTENENCIAS DE LOS e Laintroduccién en el Centro Educativo o en .
) ) i trimestre. Direccién
MIEMBROS DE LA COMUNIDAD el aula de objetos o sustancias peligrosas ] lizacion d d . |
ESCOLAR. para la salud y la integridad personal del a reafizacion hetatjease uclatl\./as er:jel
profesorado. centro, en orar.|o no ’eFtIVO e
alumnado, por un tiempo minimo de 10
dias lectivos y un maximo de un mes.
Primera vez: comunicacion a la familia.
Segunda vez: La realizacion de tareas
educativas en el centro, en horario no
o . o lectivo del alumnado, por un tiempo
e Exhibir simbolos racistas, que inciten a la o , i .
. ) minimo de 10 dias lectivos y un maximo
violencia, o de emblemas que atenten
P de un mes. El Profesor
contra la dignidad de las personas y los ) B o
TOLERAR LAS DIFERENTES derechos  humanos; asi como la Reiteracion: La realizacion de tareas | g| ytor

Jefatura de Estudios
Direccidn

CEIP IMACULADA CONCEPCION

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
Avda. Pefiafiel, s/n

45910 Escalona

Tel: 925780163
e-mail: 45000898.cp@edu.jccm.es

http://ceip-
inmaculadaconcepcion.centros.

castillalamancha.es/




Castilla-La Mancha

NORMAS DE CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

33

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE

RESPONSABLE DE SU

ADECUADA.

Los actos de indisciplina de cualquier alumno | ®

gue supongan un perjuicio al profesorado y

alteren gravemente el normal | e
funcionamiento de Ila clase y de las
actividades educativas programadas vy

desarrolladas por el Claustro.

Cambio temporal o permanente de
grupo o clase.

La realizacidn de tareas educativas fuera
del Centro, con suspension temporal de
la asistencia al propio Centro docente
por un periodo minimo de 10 dias
lectivos y un maximo de 15 dias lectivos.
(El plazo empezara a contar desde el dia
en cuya jornada escolar se haya
cometido la conducta infractora)

NORMAS DE CONVIVENCIA CONVIVENCIA MEDIDAS CORRECTORAS APLICACION
e La suspension del derecho a participar
en determinadas actividades
extraescolares o complementarias, que
se realicen en el trimestre en el que se
e Actos de indisciplina que alteren ha cometido la falta o en el siguiente
gravemente el desarrollo normal de las trimestre.
actividades del Centro, del Comedor o del | e La realizacion de tareas educativas en el
transporte. centro, en horario no lectivo del
e La interrupcidn reiterada de las clases y alumnado, por un tiempo minimo de 10 | El Profesor
COMPORTARSE DE FORMA actividades educativas. dias lectivos y un maximo de un mes. El Tutor

Jefatura de Estudios
Direccidn
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NORMAS DE CONVIVENCIA

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE
CONVIVENCIA

MEDIDAS CORRECTORAS

RESPONSABLE DE SU
APLICACION

RESPETAR AL PROFESORADO.

Las injurias u ofensas graves, asi como las
vejaciones o humillaciones hacia el profesorado,
asi como la suplantacién de identidad vy
particularmente aquellas que se realicen en su
contra por sus circunstancias personales,
econdmicas, sociales o educativas.

El acoso o violencia contra el profesorado, asi
como los actos perjudiciales para su salud y su
integridad personal, por parte de algliin miembro
de la comunidad educativa.

Disculpa publica

La realizacion de tareas educativas fuera del
Centro, con suspension temporal de la
asistencia al propio Centro docente por un
periodo minimo de 10 dias lectivos y un
maximo de 15 dias lectivos. (El plazo
empezard a contar desde el dia en cuya
jornada escolar se haya cometido la
conducta infractora)

La suspension del derecho a participar en
determinadas actividades extraescolares o
complementarias, que se realicen en el
trimestre.

El Profesor

El Tutor

Jefatura de Estudios
Direccién

RESPONSABILIDAD EN LA
ENTREGA DOCUMENTOS
OFICIALES A LAS FAMILIAS.

Falsificar la firma de los padres.

Informar a los padres

La suspension del derecho a participar en
determinadas actividades extraescolares o
complementarias, que se realicen en el
trimestre en el que se ha cometido la falta o
en el siguiente trimestre.

El Profesor

El Tutor

Jefatura de Estudios
Direccion

REITERACION DE LAS
CONDUCTAS MUY GRAVES

Reiteracion de las conductas muy graves.

La realizacion de tareas educativas fuera del
Centro, con suspension temporal de la
asistencia al propio Centro docente por un
periodo minimo de 10 dias lectivos y un
maximo de 15 dias lectivos. (El plazo
empezara a contar desde el dia en cuya
jornada escolar se haya cometido la
conducta infractora)

El Profesor

El Tutor

Jefatura de Estudios
Direccién

Los adultos, miembros de esta Comunidad Educativa, estaran sometidos a sus respectivos estatutos, convenios y a la legislacion superior vigente.
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F.- PLAN DE ACTUACION SOBRE IDENTIDAD Y EXPRESION DE GENERO

Segun Resolucion de 25/01/2017, del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, por la que
se acuerda dar publicidad al protocolo de actuacién dirigido a menores sobre identidad y expresién
de género.

La aplicacion de las medidas se realizara de forma personalizada, segun las necesidades que
la persona menor presente.

Plan de Actuacién que disefiard la orientadora u orientador, el equipo directivo y la tutora o tutory

que incluira:

a. Medidas de informacion y sensibilizacién dirigidas al alumnado del centro para trabajar
cuestiones sobre identidad de género.

b. Actuaciones formativas dirigidas al profesorado llevadas a cabo por profesional
cualificado en promocién de igualdad de género y coeducacion.

c. Actuaciones de sensibilizacién e informacion dirigidas a las familias y asociaciones de
madres y padres del centro relacionadas con la diversidad de género y sexual en la infancia y
adolescencia.

d. Derivacion voluntaria del alumnado a los servicios o instituciones en funcién de las
caracteristicas de la persona menor y/o su familia.

Medidas organizativas en el Centro

a. El centro velard por el respeto a las manifestaciones de identidad de género y el libre
desarrollo de la personalidad del alumnado conforme a su identidad.

b. Se indicard al profesorado personal de administracion y servicios del centro que se dirija
al alumnado “trans” por el nombre elegido por éste, sin perjuicio que en la base de datos de la
administracion educativa se mantengan los datos de identidad registrales. Se adecuard la
documentacién administrativa de exposiciéon publica y la que pueda dirigirse al alumnado,
figurando el nombre elegido, evitando que dicho nombre aparezca de forma distinta a la del resto
del alumnado.

c. Se permitird al alumno o alumna usar la vestimenta que, por eleccién, considere que se
ajusta a suidentidad.

d. Con independencia que en los documentos oficiales aparezca el nombre legal hasta que
por resolucién judicial se proceda al cambio, se le denominard con el nombre elegido en los
documentos internos no oficiales, en listas de clase, exdmenes, carnet de alumna o alumno,
biblioteca, etc. En las mismas condiciones y con la misma forma que al resto del alumnado.

e. Se permitira que acuda a los bafios y vestuarios que se correspondan con su identidad en
caso de que el centro no cuente con banos mixtos.

f. En las actividades complementarias/ extraescolares que el centro realice (excursiones...)
se garantizara que este alumnado participe atendiendo a su identidad sexual, y se facilitarad que las
medidas que se estdn aplicando en el centro tengan continuidad en este tipo de actividades.

A partir de que exista una resolucion judicial u otra medida que autorice legalmente el
cambio de nombre en el registro civil, se haran efectivos los cambios en los documentos oficiales
escolares.
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CAPITULO! Il: NORIMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

G.- CRITERIOS DEL CLAUSTRO DE PROFESORES PARA

G.1.- Asignacidn de tutorias, areas y otras tareas

El Director, a propuesta del Jefe de Estudios, asignara los cursos y grupos atendiendo al
criterio pedagogico de continuidad y estabilidad, por ello se impulsard preferentemente la
incorporacion de profesorado definitivo en el centro a las tutorias de los primeros cursos de Primaria.
Los miembros del Equipo Directivo, en la medida de lo posible, impartirdn docencia en los ultimos
cursos de Primaria. Los especialistas con destino definitivo, preferentemente, asumiran la
especialidad antes que la adjudicacion de una tutoria.

Se procurara que los tutores de Ed. Primaria continden con el mismo grupo de alumnos un
minimo de dos cursos escolares. La continuidad de dos cursos escolares debe ser preferentemente,
en primero-segundo, tercero-cuarto y quinto-sexto. En Ed. Infantil se procurara la continuidad a lo
largo de toda la etapa. En cualquier caso y excepcionalmente, se podrd presentar renuncia motivada
al Director.

Teniendo en cuenta estos criterios, la asignacidn siempre respetara el siguiente orden:

Profesorado miembro de Equipo Directivo, atendiendo a los criterios marcados con

anterioridad.

Profesorado definitivo en el centro:

1. Mayor antigliedad en el centro con destino definitivo. Dando preferencia a la
continuidad de dos cursos escolares como minimo.

2. En caso de empate, mayor antigliedad en el Cuerpo.

3. En caso de empate, el de mayor puntuacién en el concurso-oposicion
correspondiente.

Profesorado funcionario en practicas

1. Mayor puntuacién en el concurso-oposicion.

Profesorado provisional o interino:

1. Mejor puesto en las adjudicaciones que realiza la Consejeria de Educacion.
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Respetando los criterios descritos, el Director, a propuesta del Jefe de Estudios, asignara los

grupos y tutorias teniendo en cuenta los acuerdos alcanzados. En caso de no acuerdo se procedera
en el orden estipulado en la Orden de 29 de junio de 1994 por la que se aprueban las instrucciones
que regulan la organizacidn y funcionamiento de las escuelas de Educacion Infantil y de los colegios
de Educacion Primaria. Art. 76.

G.2.- Nombramiento de coordinadores de ciclo
Cada uno de los Equipos de ciclo estara dirigido por un Coordinador.

1. Los Coordinadores de Ciclo desempefiaran su cargo durante un curso académico, y seran
designados por la Direccién, a propuesta de Jefatura de Estudios, oido el Equipo de Ciclo.

2. Los Coordinadores deberan ser maestros que impartan docencia en el curso respectivo vy,
preferentemente que ejerzan la tutoria y tengan destino definitivo y horario completo en el
centro.

Serdn elegidos de forma rotativa entre los voluntarios definitivos de ciclo, preferentemente,
siguiendo el criterio de antigliedad en el centro. En el caso que hubiera profesorado interino
interesado, serd coordinador aquel con mayor antigliedad en el centro, y en igualdad de condiciones,
aquel de mayor puntuacion.

3. Las reuniones de los Equipos de Ciclo se realizaran, al menos, quincenalmente y siempre que
sean convocadas por el Coordinador del Equipo.

G.3.- Asignacion de alumnos a los diferentes grupos

1. Los alumnos se agrupan teniendo en cuenta el criterio pedagdgico, parentescos de segundo
grado (hermanos) y de equilibrio tanto en nimero como necesidades de los alumnos.

2. La separacién de hermanos se justifica para fomentar la autonomia y desarrollo social del
nifo.
3. Los alumnos de nueva incorporacién se asignan al grupo menos numeroso. En igualdad de

numero, y de alumnos con ACNEE y ACNEAE, es el Equipo de Nivel quién decide el grupo. Si
no hubiera consenso se le asigna al grupo A.

4. Al terminar un curso, el equipo docente del nivel decide la formacién de grupos para que no
existan grandes diferencias entre los mismos.

5. Los alumnos podran cambiar de Religion a Valores o viceversa durante el mes de junio.

6. En la asignacién de los alumnos repetidores se analizardn las caracteristicas de los posibles
grupos y de los acnee y acneae que puedan coexistir en los mismos.
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G.4.- Sustituciones del profesorado

1. La Delegacion Provincial de Educacién tiene competencias y obligacién de cubrir las bajas del
profesorado segun las instrucciones de la Consejeria de Educacién.

2. Cuando se produzca una baja, la Direccién del centro lo comunicara inmediatamente a la
Delegacién Provincial, solicitando que quede cubierta lo antes posible.

3. Para realizar la sustitucidon inmediata, la Jefatura de Estudios destinard al profesor que le
corresponda teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a.- Siempre que sea posible atenderan las sustituciones profesorado del mismo nivel.

b.- Se procurara, siempre que sea posible, garantizar los apoyos y refuerzos teniendo
en cuenta la legislaciéon vigente.

c.- Se intentara realizar un reparto equitativo.

G.5.- Régimen de funcionamiento de los érganos de coordinacion docente

Son drganos de coordinaciéon docente (segin Orden de 2-7-2012, de la Consejeria de
Educacién y Ciencia, por la que se dictan instrucciones que regulan la organizacién y
funcionamiento de los colegios de primaria):

- La Tutoria
- El Equipo docente

- El Equipo de orientacidn y apoyo
- Los Equipos de nivel
- La Comisién de coordinacion pedagégica

Las referencias legislativas que aparecen en este apartado estdn recogidas en la Orden de
2-7-2012, de la Consejeria de Educacidén, Cultura y Deportes, por la que se dictan instrucciones que
regulan la organizacién y funcionamiento de los colegios de primaria y Orden de 5/8/2014, de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regulan la organizacién y evaluacién en
Educacidn Primaria en Castilla-La Mancha.

a. REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DE LA TUTORIA

1. Habra un tutor por cada grupo-clase de alumnos. El tutor sera designado por la Direccién
a propuesta de la Jefatura de Estudios segun las NCOFC.

2. Las funciones del tutor seran las establecidas en el articulo 6 del Decreto 43/2005, de 26
de abril, por el que se regula la Orientacion educativa y profesional en C-LM vy por la
normativa que regula la prevencién y control del absentismo escolar.

3. Semanalmente una hora complementaria se dedicara a la tutoria de padres (entrevistas
individuales). Previamente se concertara la entrevista, bien a solicitud del tutor/ profesor
del equipo docente o de la familia.

4. Se garantizard, al menos, una entrevista individual con cada familia y tres reuniones
colectivas con el grupo de padres y madres. Las colectivas, una en cada trimestre.
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5. El responsable de orientacidon apoyara la labor de los tutores de acuerdo con el Plan
tutorial. La Jefatura de Estudios convocard, al menos tres reuniones interniveles en el
curso, una en cada trimestre, donde asistirdn los tutores, responsable de orientacién y
Jefatura de Estudios. Los acuerdos adoptados se recogerdn en acta por la Jefatura de
Estudios.

b.REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DOCENTE

1. El Equipo docente estard formado por el tutor y el profesorado que imparte clase al
mismo grupo de alumnos, actuando algun tutor como coordinador segun las NCOFC.

2. El Equipo Directivo establecerd al inicio de curso un calendario que recogera las fechas
para la realizacion de las diferentes reuniones de coordinacion necesarias para una buena
planificacion del curso escolar: Claustros, reuniones interniveles, reuniones de nivel, CCP,
sesiones de evaluacion inicial y trimestrales, asi como las asambleas de padres.

3. El tutor podra convocar al Equipo docente para tratar temas relacionados con el proceso
de ensefianza y aprendizaje, informando de ello a la Jefatura de Estudios. Los acuerdos
adoptados se recogeradn en acta. La convocatoria se realizara previa comunicacién a la
Jefatura de Estudios.

c. REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE ORIENTACION Y APOYO

1. El Equipo de orientacion y apoyo estara constituido por el responsable de Orientacidn,
por el profesorado de pedagogia terapéutica (PT), audicion y lenguaje (AL) y, en su caso,
otros responsables en el disefio y desarrollo de las medidas de atencién a la diversidad y
orientacion.

2. La coordinacion del EOA sera ejercida por el responsable de orientacidn.

3. La Jefatura de Estudios determinard en los horarios tiempo para las reuniones del EOA.
Las conclusiones y acuerdos de las reuniones figuraran en el Libro de actas de dicho
equipo.

4. La Jefatura de Estudios establecera tiempo de coordinacién, cuando se realicen los
horarios, entre los tutores y profesorado de apoyo.

5. Las funciones del EOA estan recogidas en el articulo 9 del Decreto 43/2005, de 26 de abril,
por el que se regula la Orientacion educativa y profesional en C-LM, en la Orden de 15-6-
2005 por la que se regula el régimen de funcionamiento de las Unidades de orientacion y
en la Resolucion de 8-7-2002, de la Direccion General de Coordinacidon y Politica
Educativa, para el resto del profesorado de apoyo.

d. REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS DE CICLO EN EDUCACION INFANTIL Y
EDUCACION PRIMARIA

1. En el Centro hay un Equipo de ciclo en Educacion infantil, y tres equipos de Ciclo en E.
Primaria.

2. Cada ciclo estara formado por los tutores/as del ciclo mas el profesorado especialista que
imparte clase en el ciclo. Este ultimo, con el fin de que los Equipos tengan un ndmero
similar de miembros, sera distribuido en el primer claustro del curso escolar segun las
NCOFC, quedando reflejado en acta.
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3. Cada ciclo tendra un coordinador designado por la Direccidon a propuesta de la Jefatura
de Estudios y oido el Equipo de ciclo. La designacidn se realizara en el primer claustro del
curso escolar.

4. El calendario con las convocatorias de las reuniones las realizard el Equipo Directivo al
principio de curso.

5. Las reuniones se realizardn al menos una vez cada quince dias. Un resumen vy las
conclusiones de lo tratado serd recogido en el acta por el coordinador.

6. Sus funciones, competencias, designacién y cese del coordinador, se ajustara a lo
establecido en el Reglamento Organico en E. infantil (Real Decreto 82/1996, de 26 de
enero y Orden de 29 de febrero de 1996) y en primaria a la Orden de 5/8/2014 de
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regulan la organizacién y
evaluacién en la Educacién Primaria en Castilla- La Mancha.

e. REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

1. La Comisidn de coordinacién pedagdgica esta constituida por la Direccidn, Jefatura de
Estudios, el orientador y los coordinadores de ciclo y el coordinador de formacion (en
los centros con programas lingliisticos segin Decreto de 7/2014 de 22 de enero por el
que se regula el plurilingliismo, el asesor linglistico se integrara en la Comisidn). En los
Centros de menos de doce unidades, las funciones de la CCP seran asumidas por el
Claustro de profesores.

2. La CCP estara presidida por la Direcciéon del Centro y actuard de secretario el profesor/a
de menor edad que reflejard en el acta un resumen y las conclusiones de lo tratado en
la reunioén.

3. La convocatoria de las reuniones las realizard la Direccion del Centro, pudiendo delegar en
la Jefatura de Estudios.

4. La CCP se reunira con una periodicidad mensual y celebrard una reunién a principio de
curso, otra al final de éste y cuantas se consideren necesarias. Se realizardn de modo
gue pueda asistir el responsable de Orientacidn del Centro.

5. La Direccion del Centro podra convocar a la reunidn a cualquier otra persona o
representante de alguna entidad distinta a los miembros de la misma para tratar asuntos
gue asi lorequieran.

6. El calendario de reuniones se establecera a principio de curso y se reflejara en la PGA. Si
no hay variacién de calendario las reuniones se realizaran en la fecha prevista.

7. Sus competencias se ajustardan a lo establecido en el Reglamento Orgéanico de las
escuelas de E. infantil y de los colegios de E. primaria (Real Decreto 82/1996, de 26 de
enero y Orden de 29 de febrero de 1996).

H.- ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS Y DEL TIEMPO EN EL CENTRO

H.1.- Calendario y horario general del centro

En este apartado referimos el horario correspondiente al periodo lectivo, horas
complementarias del profesorado, actividades extracurriculares, servicios complementarios del
centro (comedor de mediodia) y disponibilidad del centro para uso social de sus servicios. En todo
caso se ajustara a la normativa vigente.
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PERIODO LECTIVO

9al4h.

COMPLEMENTARIA

La distribucion de las horas complementarias serd

responsabilidad del E. Directivo (Orden de la Consejeria de

Educacién de 22-7-2022 por la que se regula la organizacién y

funcionamiento de los colegios de E. infantil y primaria) segun

los siguientes criterios:

a. Las que corresponde fuera del periodo lectivo, se realizaran
una vez finalizado el mismo y se especificara en la PGA.

b. Podra asignarse una hora de cdmputo mensual cuando el
profesorado realice actividades no incluidas en el horario
semanal ordinario que lo aconseje y sea autorizado por la
Jefatura de Estudios y, en su caso, la Direccidn, como puede
ser juntas de evaluaciones, reuniones, claustros, actividades
complementarias, ...

c. Se ajustaran a la normativa vigente.

COMEDOR ESCOLAR

Comida de 14 a 16 h.

En los meses de septiembre y junio el periodo lectivo serd de una hora menos y el servicio de

comedor se iniciara a las 13h y finalizara a las 15 h.

El horario de atencion a padres sera, preferentemente, los martes durante la hora

complementaria.

El Colegio se regira segun el calendario oficial publicado por la Delegacién Provincial de

Educacidn. Se dard a conocer al comienzo del curso a todos los componentes de la Comunidad

Educativa.

Las fiestas locales y los dias no lectivos de libre disposicién se coordinaran con el Instituto de
Educacidn Secundaria “Lazarillo de Tormes” de la localidad tras un sondeo de opinidon en ambos

claustros de profesores y conformidad del Ayuntamiento.

H.2.- Entradas y salidas

1. La jornada escolar dard comienzo a las 9 horas y finalizara para los alumnos a las 14 horas,
excepto septiembre y junio que termina a las 13 horas. Fuera de ese horario, el profesorado

declina su responsabilidad en la persona que recoge al alumno/a. El profesorado

permanecera cuatro horas mas a la semana para completar su jornada laboral.
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Los padres o tutores permaneceran fuera del recinto escolar durante las entradas y salidas
de los alumnos, respetando en todo momento la linea de seguridad establecida a tal fin.

El alumnado accedera de forma ordenada al centro segun la puerta asignada a principio de
curso para cada grupo (puertas A, Cy D)

Con cardcter general, el Colegio abre sus puertas a las 8:55 horas y éstas se cierran a las 9:05
horas. Los alumnos permaneceran en las filas correctamente hasta que el timbre indique la
entrada y seran recogidos por los profesores para acompafarlos hasta su aula.

A partir de las 9:05 horas, y siempre que las necesidades organizativas del Centro asi lo
permitan, el alumnado podra acceder o salir del centro cada comienzo de sesién/cambio de
clase. Durante el tiempo de recreo no se permiten las entradas y salidas del centro, el
acceso/salida se realizara por la puerta Ay los padres o tutores legales no podran acceder al
Centro en ningun momento. Dicha situacidn serd avisada con la suficiente antelacion al

tutor/a del alumno/a y se debe aportar el correspondiente justificante.

Se considerard reincidencia tres faltas de puntualidad sin justificar a partir de la segunda
sesién en un periodo de 7 dias lectivos. En este caso el tutor, informada Jefatura de Estudios,
se remitird informacion a las familias sobre la obligatoriedad de asistencia del alumnado al
centro Escolar. Si la falta de puntualidad continta lo pondra en conocimiento de la Direccién
del Centro que tomarad las medidas previstas e informar3, si es necesario, a servicios sociales.

En caso de indisposicion o enfermedad durante el horario escolar, la familia del alumno/a
serd avisada telefénicamente de la situacién para que lo recoja a la mayor brevedad posible.
El alumnado saldra por la puerta A y los padres o tutores legales no podran acceder al Centro.

En ningln caso estara permitida la salida del colegio al alumnado sin la presencia de los
padres o persona autorizada.

Durante las salidas, todo el alumnado serd acompanado por el profesorado que haya
impartido clase en la ultima sesidn para entregarselo a sus tutores legales.

Los horarios de Secretaria, atencion a familias, Equipo de Orientacidn, etc. seran establecidos
al inicio de cada curso escolar y sera obligatorio concertar cita previa para acceder al Centro.

El recinto escolar permanecera cerrado fuera del horario lectivo. No obstante, podran utilizar
las instalaciones solamente los alumnos que participen en alguna actividad, previamente
organizada por el Centro u otra institucion con la debida autorizacion de la Direccidn,
haciéndose responsables los usuarios del buen uso y la conservacion de las instalaciones.

Fuera del horario lectivo no podra permanecer ninglin alumno en el centro sin estar vigilado
por un adulto, incluidas tutorias, asambleas de padres, actividades extraescolares, etc.

Durante las actividades extraescolares los adultos responsables de los alumnos que se
encuentren realizando dichas actividades los esperaran fueran del edificio escolar.

Los alumnos de 42, 52 y 62 de Primaria que al finalizar la jornada abandonen el centro sin la
compaiiia de un adulto seran autorizados por escrito por sus padres o tutores legales.
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15. Los padres recogeran puntualmente a los alumnos. En caso de retraso el profesor responsable
acompaiara al alumno hasta Direccion para llamar a su familia, haciéndose responsable a
partir de ese momento el Equipo Directivo, que se encargara de avisar a la Policia Local o
Guardia Civil.

16. El Centro declina toda responsabilidad por lo que pudiera suceder a cualquier alumno fuera
del recinto escolar, aun dentro del horario lectivo, siempre que no se haya presentado a la
hora de entrada.

17. El Personal del Centro, docente o no docente, permanecerd en su puesto de trabajo durante
la jornada laboral, comunicando a la Direccidn cualquier ausencia del mismo.

H.3.- Recreos

1. El profesorado realizara turnos de vigilancia de recreo, en el nimero que determine la
normativa, segin cuadrante determinado por el Equipo directivo y oido el Claustro.

2. Todos los alumnos han de abandonar el aula durante el horario de recreo bajo la vigilancia
del profesor.

3. Enelcaso que algin alumno se encuentre cumpliendo un castigo debera estar acompaiiado,
en todo momento, por el profesor que se lo impuso.

4. Cuando suene el timbre de finalizacion de recreo los profesores recogeran a los alumnos que
les correspondan en las filas del patio.

5. Cuando se produzca la ausencia en el periodo de recreo de algun profesor, para mantener
los turnos de vigilancia, la Jefatura de Estudios determinara la sustitucion.

6. En caso de lluvia u otra circunstancia que aconseje no salir al patio de recreo, el alumnado
permanecera en las aulas y la vigilancia de cada grupo recaera en el correspondiente tutor/
tutora con la colaboracion del profesorado/ especialistas.

H.4.- Organizacion de espacios comunes

A. FUNCIONAMIENTO DE LA BIBLIOTECA

1. Habra un responsable, nombrado a principio de cada curso escolar por el Director. Son funciones
del responsable de biblioteca:

v Elaborar el calendario de uso por los distintos cursos.

Catalogar el material de biblioteca.

Coordinar su utilizacion.

Asignar a cada alumno un cddigo de barras para su identificacion.

AN NI

Controlar el sistema de préstamo.
v" Afinal de curso, informar al Equipo Directivo del material existente.
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v" Asesorar en la compra de nuevos materiales y fondos para la biblioteca.

2. Los libros que sean retirados de las estanterias, deberan ser colocados en el mismo lugar del
que se cogieron. Para ello el responsable de la Biblioteca formara a los alumnos de 42, 52 y 62
que colaborardn, de manera voluntaria, realizando esas labores.

3. El préstamo lo realizan los tutores o encargados del proyecto de lectura siguiendo un horario
establecido.

4. Después del uso de la Biblioteca, el mobiliario y material debe dejarse debidamente colocado
para su utilizacién con el grupo siguiente.

5. Las normas de préstamo serdn las siguientes:

e Los alumnos deben llevar una carpeta para guardar el libro de préstamo.

e (Cada alumno podra coger en préstamo un libro y con una duracion maxima de quince
dias para 19, 29 y 32 y un mes para 49, 52y 69.

e En caso de pérdida o deterioro de un libro u otro material de la Biblioteca, el usuario
debera reponerlo por un ejemplar nuevo o abonar el importe correspondiente.

|Il

e El no cumplir con las normas llevara a no poder usar el “sistema de préstamo”

B. FUNCIONAMIENTO DEL COMEDOR ESCOLAR

1. Funcionard durante todos los dias lectivos de septiembre a junio.

2. Todo el alumnado del centro podra solicitar el uso del comedor, asi como beca en el uso del
mismo, y todo ello cumpliendo los requisitos y plazos de la normativa vigente.

3. La admisidn de usuarios, la concesién de ayudas a los mismos y las cuotas de los comensales
seran gestionadas y aprobadas por los drganos competentes segln la normativa vigente.

4. Aguellos comensales que tengan que abonar el servicio o parte del mismo, lo realizardn a la
empresa adjudicataria de comedor mediante domiciliacién bancaria. En todo caso, si hubiese
modificaciones, se ajustara a la normativa vigente.

5. Todos los padres/ madres/ tutores legales cuando cumplimenten el impreso de solicitud de
comedor facilitaran el nimero de cuenta bancaria y nimero de teléfono de contacto.

6. Aquellos usuarios que dejasen de utilizar el servicio de comedor lo comunicaran por escrito al
encargado/a con los dias de antelacién que determinen las instrucciones de comedor, lo que
se les informara a las familias usuarias del servicio. Si no lo hacen deberan abonar el servicio
hasta la fecha de comunicacion de la baja mas los dias de antelacién que se especifiquen en
las instrucciones de comedor para comunicacién de baja en el servicio.

7. Perderan el derecho a comedor todos los comensales que no abonen su cuota en el periodo
correspondiente segun las instrucciones de comedor y que se comunicara a los padres en
circular que se les entregara previa al plazo de solicitud.

8. Todos los usuarios respetaran las normas de convivencia del centro y las propias de comedor,
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pudiendo llegar a perder dicho servicio y/o la beca segun las NCOFC.

C. FUNCIONAMIENTO DE LOS ESPACIOS Y AULAS

1. Para la distribucién de los espacios del Centro se tendrd en cuenta las necesidades de
organizacién. Dichos espacios podrian cambiar su uso segun las necesidades del centro
conforme al criterio de la Direccidn del mismo. Se informara a los padres de los cambios que
puedan afectar a los alumnos si la Direcciéon lo considera oportuno.

2. Los alumnos de Educacion Infantil, en la medida de lo posible, permaneceran en la misma aula
los tres afos que comprende la Etapa.

3. Para los espacios comunes se elaborard cada curso escolar un calendario de uso.

H.5.- Normas para el uso de instalaciones y recursos

A. NORMAS PARA EL USO DE RECURSOS DEL CENTRO

1. El profesorado velard por el cuidado del aula y de su material, procurando inculcar en el
alumnado el orden, limpieza y el adecuado uso del material escolar.

2. Cada tutor tendra inventariado el material didactico y mobiliario del aula de su grupo-clase.

3. En caso de deterioro (no debido al uso), el causante deberd reponer lo deteriorado o correr
con el coste econdmico de la reparaciodn o sustitucion.

4. El alumnado utilizard el material de uso comun cuando sea autorizado por el profesor.

5. El material didactico y mobiliario corresponde al aula de cada grupo, por lo que permanecera
en ella cuando el tutor/ profesor cambie de grupo al curso siguiente, salvo que sea material
elaborado por el profesor, en cuyo caso se lo podra llevar al aula del nuevo grupo-clase.

B. NORMAS PARA LA UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES

1. El uso de las instalaciones por parte del Centro queda reflejado en los puntos que hacen
referencia a las mismas en estas NCOF y también, si procede, en la PGA.

2. El profesorado y la AMPA podran utilizar las instalaciones para sus reuniones, previa
comunicacion a la Direccidn. Si la reunidon es extraordinaria y se deducen interferencias con
actividades programadas previamente se solicitara el cambio de fecha para que se pueda
realizar.

Utilizacidn fuera del periodo lectivo.

1. La utilizacién de las instalaciones deberd tener como objetivo la realizacion, sin dnimo de
lucro, de actividades educativas, culturales, deportivas u otras de caracter social que no
contradigan los objetivos generales de la educacidn, respeten los principios democraticos de
convivencia y las Normas del centro.
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2. La utilizacion estard supeditada al normal desarrollo de la actividad docente y del
funcionamiento del centro.

3. Con caracter general, se podran utilizar las siguientes dependencias: aulas, biblioteca y pista
polideportiva.

No podrdn utilizarse despachos del Equipo Directivo, salas de profesores o aquellas otras que
por sus caracteristicas no sea aconsejable su uso por terceros.
4. Los usuarios de las instalaciones seran responsables de:

A.Asegurar el normal desarrollo de la actividad.

B.Que las dependencias utilizadas, asi como el material, si se ha utilizado, queden
preparadas para su uso en las actividades escolares diarias.

C.Sufragar los gastos originados por posibles deterioros, pérdidas o roturas ocasionadas en
la instalacidon o material, asi como cualquier otro que derive directa o indirectamente de
la realizaciéon de la actividad.

5. La autorizacién para la utilizacion de las instalaciones corresponde al Ayuntamiento que
informara a la Direccion del Centro para una buena supervision y coordinacion de las
actividades docentes.

C. NORMAS DE AULA

1. Cada curso escolar las normas de aula serdn elaboradas y aprobadas por los alumnos y el
profesor tutor, con las aportaciones del Equipo Docente.

2. Todo el Equipo Docente es responsable del cumplimiento de las normas y se ajustard a los
principios contenidos en dichas normas.

3. Seran expuestas en un lugar visible dentro del aula.

I.- ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

I.1.- Actividades complementarias fuera de la localidad

1. La actividad debera estar reflejada en la Programacién General Anual del colegio.

2. La participacién en las Actividades Complementarias organizadas por el Centro, sera de
caracter voluntario. Se procurard que participen la mayoria de los alumnos.

3. Los profesores facilitaran a las familias toda la informacidon que haga referencia a las
actividades que vayan a realizar.

4. Serd obligatoria la autorizacién por escrito de los padres o tutores legales para cualquier
actividad complementaria que se realice fuera del Centro.
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Una actividad complementaria se podra realizar si la participacién de los alumnos que forman
el nivel supera el 60%. El alumnado que no participe realizara el trabajo asignado por su tutor
para ese dia y sera atendido por el profesorado determinado segln acuerdo de nivel. En caso
de desacuerdo tomara la decision la Jefatura de Estudios.

. Una actividad complementaria con pernocta se podrd realizar si la participaciéon de los

alumnos que forman el nivel supera el 50%. El alumnado que no participe realizara el trabajo
asignado por su tutor para ese dia y serd atendido por el profesorado determinado segln
acuerdo de nivel. En caso de desacuerdo tomara la decision la Jefatura de Estudios.

. Cuando un alumno no pueda asistir a una actividad cuyo importe haya sido abonado,

Unicamente se le devolverd el dinero de los gastos que no hayan sido previamente abonados
y/o sean recuperables.

. La ratio para las excursiones con pernoctacién sera de 1 profesor por cada 12 alumnos; y sin

pernoctacién serd 1 profesor por cada 14 alumnos. Esta ratio podrd modificarse seguin
tipologia de la actividad.

. Si un tutor/a legal asiste al lugar de la visita o salida fuera de la localidad, el alumno/a dejara

de forma inmediata la participacion en dicha actividad, siendo desde ese momento
responsable dicho tutor/a. Si un familiar estd en la misma situacion se avisara a los tutores
legales para que el alumno/a en cuestién sea recogido y abandone la actividad.

Criterios asistencia/participacion del profesorado:

A. EXCURSIONES QUE OFERTE EL CENTRO y VIAJE DE FIN DE CURSO 62 DE PRIMARIA.

1. Prevalece la asistencia /acompafiamiento del Tutor.
2. Si el Tutor no puede, asiste/acompafia profesorado voluntario (preferencia
del profesorado que imparta docencia en el nivel)

3. Si no hubiese profesorado voluntario, y el Tutor tampoco pudiera
asistir/acompafiar, la excursion se suspende.

4. Excursiones con pernoctacion: Prevalece la asistencia/acompafiamiento del
Tutor. Siempre deberan ir un maestro de cada sexo. En caso de todos del
mismo sexo se podra sustituir un tutor por otro maestro, preferiblemente,
que imparta docencia en el nivel.

B. EXCURSIONES QUE PROPONE EL TUTOR.

1. Excursiones con pernoctacion: asistencia/acompafiamiento del Tutor
obligatoriamente. Siempre deberdn ir un maestro de cada sexo. En caso de
todos del mismo sexo se podra sustituir un tutor por otro maestro,
preferiblemente, que imparta docencia en el nivel.
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2. Excursiones de un dia: asistencia/acompanamiento del Tutor

obligatoriamente.

I.2.- Actividades complementarias en la localidad

1. Al realizar la matricula en el Centro los tutores rellenardn una autorizacion de salidas en la
localidad. Al principio de curso, desde cada tutoria se revisara dicha autorizacidon que se
encuentra en los expedientes.

2. El profesorado, que programa la actividad, organizara y acompanard al alumnado en el
desarrollo de la misma. Si fuese necesario ser apoyado por otros profesores, la Jefatura de
Estudios determinard el profesorado de apoyo a la misma, segun los siguientes criterios:

v’ Profesorado que durante la actividad tenga menos horas de atencién a grupo-clase,
con preferencia los que imparten clase a los grupos que participan en la actividad.

v’ Otros compafieros que quieran colaborar.

v En todo caso se velara porque la actividad no tenga que suspenderse por falta de
profesorado de apoyo.

I.3.- Actuaciones del alumnado

1. Entregar a los padres la informacidn que se le facilite en el Centro.

2. Entregar las autorizaciones e importe de la actividad al tutor y/o profesorado
correspondiente en el plazo establecido.

3. Guardar el debido respeto durante el desarrollo de la actividad, siguiendo las indicaciones
del profesorado y de los monitores y personal ajeno al Centro que participe en la
actividad, asi como hacer buen uso de los medios y materiales que se utilicen.

1.4.- Actuaciones de los padres

1. Remitir al centro, a través de su hijo o personalmente, la autorizacién e importe de la
actividad en los plazos establecidos. No se aceptara ninguna autorizacién ni importe
fuera del plazo establecido.

2. Leer lainformacion facilitada sobre la actividad y las actuaciones relacionada con ella.

3. Fomentar en su hijo la participacion en este tipo de actividades y su comportamiento
responsable.

J.- PROCEDIMIENTO DE COMUNICACION A LAS FAMILIAS
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Las comunicaciones a las familias se realizaran:

v

Mediante escritos entregados al alumnado por el tutor y demas profesorado (previa
informacién al tutor). Estos escritos también se podran enviar por la plataforma
EducamosCLM.

Mediante escritos entregados a los padres por el tutor, demas profesorado y Equipo
directivo cuando vienen a la entrada/salida del periodo lectivo y/o en el periodo de
recogida del comedor (en este ultimo caso se podra contar con la colaboracién de los
cuidadores de comedor). Estos escritos también se podran enviar por la plataforma
EducamosCLM.

Mediante escritos de ambito de Centro, firmados por la Direccién o con el V2 B2 del
mismo, entregados alalumnado.

Mediante carteles/ notas informativas colocados en el tablén de anuncios de la puerta
de acceso al Centro, que deberan llevar la firma de la Direccién, o en su caso el V2 B2
y sello del Centro.

Por comunicacidn escrita via plataforma EducamosCLM.

En reuniones colectivas o individuales previa citacién por tutor, demas profesorado o
Equipo directivo.

Si fuese necesario, por falta de respuesta de la familia, se enviara notificacién por
correo certificado con acuse de recibo.

J.1.- Faltas de asistencia y/o retrasos del alumnado

1. El alumno que no pudiendo incorporarse al Centro a las 9 de la mafiana, lo haga en los

momentos establecidos (en los cambios de clase/sesion) deberd pasar por el despacho
antes de incorporarse a su aula. Los padres o tutores legales tienen prohibida la entrada
durante el periodo lectivo. Ademas, se registrard la hora de entrada al Centro.

. Se considera “ausencia” la falta de asistencia a cualquiera de los periodos lectivos o
actividades de los que consta la jornada escolar.

. La ausencia se considerard justificada cuando vaya acompafiada del justificante oficial, ya
sea por escrito o a través de EducamosCLM. El justificante sera presentado por los padres
o alumno al tutor/a el dia de su incorporacién a clase. Si el motivo no se considera
justificado se le comunicara a la familia. Todas las demas se consideran injustificadas.

. Los tutores/as controlaran las ausencias y puntualidad del alumnado de su grupo-clase.
Contardan con la colaboracion del equipo docente de su grupo-clase, que comunicaran las
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incidencias al tutor/a.

5. En las faltas de puntualidad, el tutor a la 32 falta, lo comunicara a la familia por escrito. Si
no hay modificacién en la conducta se citara a la familia y si persistiese la situacion, el tutor
lo comunicard al Equipo Directivo.

6. Cuando un alumno no asista a clase, el tutor, al tercer dia, se pondra en contacto con la
familia. En los casos en los que haya antecedentes en los que un alumno haya faltado a
clase sin conocimiento de los padres, lo comunicara el primer dia de la ausencia. La
comunicacidn estara coordinada con el Equipo Directivo y se realizard por teléfono de
forma inmediata.

7. Cuando un alumno acumule tres faltas injustificadas seguidas o cinco no consecutivas, el
tutor/a citara a una entrevista a la familia y recogera la reunién en acta. Si no cambiase la
situacion, el tutor informara al Equipo Directivo. En caso de no resolverse la situacion con
las actuaciones anteriores, se iniciard el protocolo de absentismo seglin Orden de 9-3-2007
de las Consejerias de Educacion y Ciencia y de Bienestar Social por la que se establecen los
criterios y procedimientos para la prevencién, intervencidn seguimiento sobre el
absentismo escolar, o posteriores que se legislen.

8. El tutor/a es el responsable de grabar semanalmente en Delphos (programa de gestion del
centro) las ausencias del alumnado.

9. Las familias podran tener informacién de la asistencia a clase de su hijo/a por medio de la
plataforma EducamosCLM vy de las entrevistas individuales con el tutor. En los boletines de
informacién a los padres, al final de cada trimestre, se les comunicara el nimero de
ausencias.

10. Se considera absentismo escolar la falta de asistencia regular y continuada a clase, sin
motivo que lojustifique.

En caso de que se observase situacidn de absentismo se aplicara el protocolo de actuacién
ante situaciones de absentismo escolar (Orden de 9-3-2007 de las Consejerias de Educacién y
Ciencia y de Bienestar Social, o posteriores que se legislen, por la que se establecen los criterios y
procedimientos para la prevencion, intervencion seguimiento sobre el absentismo escolar).

El Equipo directivo, con el asesoramiento del Orientador/a y del PTSC, garantizara que se
pongan en marcha las siguientes actuaciones:

A. TUTOR

v’ Control de la asistencia diaria a clase.
v/ Comunicacion a la familia y E. directivo de la situacién.
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v Seguimiento periédico de la situacion, en colaboracion con la familia y Servicios sociales

basicos (cuando intervengan), con un plazo fijo en los momentos iniciales (semanalmente) y
variable tras su desaparicion (se determinara en el momento).

B. ORIENTADOR

v Valoracidn de la situacion personal y escolar del alumnado.

C. PROFESOR TECNICO DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD

v Solicitud de valoracidn socio-familiar a los Servicios sociales basicos cuando de la valoracién
anterior se deduzca que predominan los factores socio-familiares.

D. ORIENTADOR/A Y SERVICIOS SOCIALES BASICOS (CUANDO INTERVENGAN SS)

v Plan de intervencién socioeducativa con el alumnado y su familia.

E. DIRECCION

v’ Informar a la Inspeccidon de Educacién del proceso.
v’ Se solicitara colaboracion del Ayuntamiento para el seguimiento del alumnado que presenta
una situacién prolongada de absentismo.

J.2.- Recogida del alumnado

1. Durante la jornada escolar no se permitird la salida del alumnado del Centro sin la
correspondiente autorizacién por escrito de la familia, bien en documento elaborado por los
padres o en documento del centro que se facilitard a la familia. Ademas, deberan ser
recogidos por sus padres/ madres/ o tutores legales o persona adulta autorizada por los
padres, previa comunicacién de éstos al tutor o Equipo directivo de tal circunstancia.

2. La familia esta obligada a recoger a su hijo/a una vez terminado el periodo escolar o el
servicio de comedor (si es usuario de dicho servicio).

A. Si hubiera circunstancias especiales puntuales que impidan recogerlos a esa hora, lo
comunicardn al tutor y E. directivo para adoptar las medidas oportunas.

B. Si la familia no viene a recoger a su hijo/a en el horario establecido sin avisar de tal
circunstancia:

v' Se esperara 10 minutos y transcurrido ese tiempo se llamara a la familia.

v" Si no se localiza a persona adulta responsable o siendo localizada no pudiese
venir a recogerlo, se llamard a la Policia Local o en su defecto a la Guardia Civil.

v' Se mantendrd entrevista con la familia por el tutor y Equipo directivo. Si se
dedujesen necesidad de recurso social, se derivara a la familia a la Unidad de
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orientacién del Centro para su intervencion.

v' Si la situacion de no recogida en el horario establecido se repitiese y tras
mantener reuniones con la familia no hay cambio de actitud, se derivara el caso
a los Servicios sociales.

J.3.- Comunicacion con los padres

A.

Las entrevistas entre padres y profesores deben ser concertadas con antelacidn por ambas
partes. Al iniciarse el curso se comunicara a los padres el horario de visitas de los profesores,
del Equipo Directivo y Equipo de Orientacidn. Sélo se podran mantener entrevistas con los
tutores legales del alumno.

Las consultas o avisos, que los padres hayan de hacer a los profesores, se las haran llegar por
escrito mediante el propio alumno/a o bien mediante la plataforma EducamosCLM. Los
padres no pueden acceder al Centro ni al aula durante el horario lectivo.

Ante cualquier problema académico el profesor tiene la obligacion de comunicarlo a los
padres quienes deberan hablar con el profesor o tutor en primera instancia sobre cualquier
asunto relacionado con el alumno/a.

En caso de no resolver con el tutor/a el problema planteado, los padres pueden dirigirse a
Jefatura de Estudios y a Direccidén en el horario establecido previa peticidn de cita.

Los padres podran solicitar al tutor una entrevista en presencia del Equipo de Orientacion y
Apoyo o de alguno de sus miembros (en actuacion coordinada).

El Equipo de Orientacion y Apoyo concertard entrevistas posteriores que requieran o no la
presencia del tutor. Este serd siempre informado de los aspectos que sean necesarios para la
atencion del alumno.

Los tutores de los Alumnos con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo comunicaran al
Equipo de Orientacion y Apoyo las entrevistas que realicen con las familias de dichos alumnos.

K.- ACTUACION DEL CENTRO ANTE PADRES SEPARADOS/DIVORCIADOS

tengan

v

La actuacion del personal del ambito educativo debe ser de igualdad para ambas partes,
o no la custodia compartida, a excepcién de los siguientes supuestos:

Casos en los que no exista patria potestad por haber sido suspendida (habra de comunicarse
esta circunstancia al centro educativo).

Casos con orden de alejamiento respecto al menor.

Otras restricciones establecidas judicialmente.

La resolucion judicial que establezca estas condiciones ha de ser comunicada al centro

educativo.
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Atendiendo a las citadas consideraciones, se establece el siguiente protocolo de actuacién:

1. DISCREPANCIA EN DECISIONES SOBRE LA ESCOLARIZACION DE LOS HIJOS.

a) Si existe, por haber intervenido ya, auto o sentencia del Juzgado o Tribunal correspondiente,
se estara a lo que alli se disponga.

b) En caso de ausencia de documento judicial, se mantendrad la situacién preexistente al conflicto
hasta que la cuestion sea resuelta por la autoridad judicial.

Nota importante: no tienen caracter vinculante para las actuaciones del centro aquellos
documentos que sélo supongan solicitud de las partes o de sus abogados, dirigidas a los Juzgados o
de gabinetes de psicdlogos, etc.

El Centro atendera la solicitud, firmada por ambos progenitores, presentada en tiempo y
forma por el progenitor que ejerza la guarda y custodia y con el que conviva el menor habitualmente.
El menor serd escolarizado, de modo preventivo, en el centro docente del lugar de residencia del
menor.

2. INFORMACION AL PROGENITOR QUE NO EJERCE LA GUARDA Y CUSTODIA.

a) Cualquier peticiéon de informacidn sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje del menor
requerira que se haga por escrito, acompafiando, en todo caso, de una copia fehaciente de la
ultima sentencia o auto con las medidas, provisionales o definitivas, que regulen las relaciones
familiares con posterioridad al divorcio, separacion, nulidad o ruptura del vinculo afectivo.

b) Si el documento judicial contuviera pronunciamiento concreto al respecto, se estara al
contenido exacto de lo dispuesto por el juez o tribunal que lo dicta.

c) Si en el fallo de la sentencia o en la resolucidn judicial que exista no hubiera declaracién sobre
el particular, el centro debera remitir informacién al progenitor que no tiene encomendada la
guarda y custodia, siempre que no haya sido privado de la patria potestad, en cuyo caso no le
entregaran documento alguno ni le daran informacidn, salvo por orden judicial.

3. PROCEDIMIENTO A SEGUIR PARA INFORMAR AL PROGENITOR QUE NO EJERCE LA GUARDA'Y
CUSTODIA:

a) Recibida la peticion de informacidn en los términos indicados anteriormente, se comunicard
al padre o madre que ejerza la custodia de la peticidn recibida, concediéndole un plazo de diez
dias habiles para que pueda formular las alegaciones que considere pertinentes. Se le indicard
gue puede solicitar el tramite de vista y audiencia en relacién con la sentencia o documento
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judicial aportado por el otro progenitor para contrastar que es el Ultimo emitido y por ello el

vigente.

b) El centro siempre deberd respetar lo que establezca la sentencia judicial. En caso de
transcurrido dicho plazo sin que se hayan formulado alegaciones, o cuando las mismas no
aporten nuevos contenidos que aconsejen variar el procedimiento que se establece en el
presente protocolo, el centro procederd a partir de entonces a remitir simultdneamente a ambos
progenitores la informacién que soliciten sobre la evolucidn escolar del alumnado.

c) En el caso de que con posterioridad se aporten nuevos documentos judiciales que modifiquen
las decisiones anteriores en lo referente a la guarda y custodia o |la patria potestad, se procedera

tal y como ha quedado expuesto en los dos apartados anteriores.

4. COMUNICACION CON LAS FAMILIAS DENTRO DEL HORARIO ESCOLAR.

El articulo 160 del Cddigo Civil menciona que “los progenitores, aunque no ejerzan la patria
potestad, tienen el derecho de relacionarse con sus hijos menores, excepto con los adoptados por
otro o conforme a lo dispuesto en la resolucion judicial”.

“No podran impedirse sin justa causa las relaciones personales del/la menor con sus abuelos
y otros parientes y allegados”.

Por lo tanto, salvo resolucidn judicial que prohiba aproximarse o comunicarse con el/la menor
adoptada en procedimiento penal, o mediando una resolucién judicial por la que se prive de la patria
potestad y siempre que le conste al centro, el régimen de comunicaciones entre los padres y el/la
menor en horario escolar se producird en la forma que ordinariamente se produzca en el centro, de
acuerdo con sus Normas de Convivencia, Organizacién y Funcionamiento.

5. TOMA DE DECISIONES DE ESPECIAL RELEVANCIA ANTE DISCREPANCIAS DE LOS
PROGENITORES.

En casos de decisiones en las que no exista sentencia judicial que se pronuncie en temas como
la opcionalidad de asignaturas que afecten a la formacion religiosa o moral, autorizaciones para
campamentos o viajes de larga duraciéon fuera de la jornada lectiva, escolarizacién (nuevo ingreso o
traslados de matricula), actividades extracurriculares de larga duracion fuera de la jornada lectiva 'y
en general cualquier decisidn que se salga naturalmente de las decisiones ordinarias, habran de ser
estudiadas detenidamente las circunstancias y alegaciones; y se debera exigir a los progenitores la
prueba documental del estado civil que aleguen, de la patria potestad y de la guarda y custodia.

Si no hay constancia de que la cuestién haya sido sometida por cualquiera de los progenitores
a decisién judicial, se podran poner los hechos en conocimiento del Ministerio fiscal quien, como
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garante de los derechos del menor (articulos 158 del Civil y 749.2 Le Civil), esta legitimado para

plantear el incidente ante el juez ordinario, Unico competente para resolver el conflicto, segun el
articulo 156 del C. Civil.

Como regla general, la Administracién educativa tendra que esperar a que la cuestion se
resuelva por la autoridad judicial competente. No obstante, puede darse el caso de que la decisién
no pueda ser postergada hasta entonces porque la Administracion viene legalmente obligada a
decidir (por ejemplo, cuando la escolarizacién es obligatoria, articulo 14.2 de la Ley 5/2014, de 9 de
octubre, de Proteccién Social y Juridica de la Infancia y la Adolescencia de Castilla-La Mancha). La
ensefianza basica (Primaria y ESO) es obligatoria, segun la Ley orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacioén (articulo 4). Sélo en tal caso se debe resolver, segun impone el articulo 14 de la Ley
organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor: “Las autoridades y servicios
publicos tienen obligacion de prestar la atencidon inmediata que precise cualquier menor, de actuar
si corresponde a su dmbito de competencias o de dar traslado en otro caso al 6rgano competente y
de poner los hechos en conocimiento de los representantes legales del menor, o cuando sea

|”

necesario, del Ministerio Fisca

Asi cautelarmente y mientras decide la autoridad judicial, la Administracion Autondmica
tendra que escolarizar al menor en el centro docente que en tiempo y forma haya solicitado el padre
o la madre que tenga atribuida su guarda y custodia y con quien conviva el menor habitualmente.

En cualquier otro caso en que no se deba adoptar una decisién inmediata por imperativo legal
y en interés del menor, la administracién educativa se abstendra hasta que se pronuncie la autoridad
judicial.

6. SOLICITUD Y FACILITACION DE INFORMACION DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION A
PADRES SEPARADOS.

a) Procedimiento normal (tengan o no la custodia compartida):

1. El padre o madre realizard su solicitud por escrito al centro, acompafiando copia fehaciente
de la sentencia.

2. De la solicitud y de la copia aportada se da comunicacion al progenitor que tiene bajo su
custodia al nifio, al Unico fin de que en su caso pueda aportar una resolucion judicial posterior,
en un plazo de diez dias habiles. Se le informara de su derecho a aportar todos los documentos
gue estime conveniente y las alegaciones que, a su juicio, implican la falta del derecho a ser
informado del cdnyuge o progenitor solicitante.

3. Si la dltima resolucion aportada no establece privacion de la patria potestad o algun tipo de
medida penal de prohibicion de comunicacién con el/la menor, a partir de ese momento el
centro duplicara los documentos relativos a las evoluciones académicas del menor afectado.

4. En todo caso, en la primera comunicacion de informacién se emitira por parte del centro un
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documento en que se haga constar que este régimen se mantendra en tanto ninguno de los dos

progenitores aporte datos relevantes que consten en sentencias o acuerdos fehacientes
posteriores.

5. El derecho a recibir informacidn escrita incluira el derecho a hablar y reunirse con los tutores
y a recibir informacién verbal.

6. En ningln caso se consideran documentos relevantes para denegar la informacion al
progenitor no custodio denuncias, querellas, demandas, poderes para pleitos futuros,
reclamaciones extrajudiciales de cualquier indole, o ninglin otro documento que no consista en
una resolucion judicial (auto, sentencia, providencia) o un acuerdo entre los padres que conste
en documento publico.

7. La informacién de cualquier indole sélo se facilitara a los padres o a los jueces y tribunales,
salvo orden judicial en contrario, pues se entiende que las notas incluyen datos referentes a la
intimidad de sus hijos a los que sdlo tienen acceso los interesados, es decir, los padres.

b) Casos especiales:

1. En casos de separacion de hecho, el mismo trato que recibe la sentencia lo tendra el acuerdo
al que lleguen los conyuges sobre estos extremos que conste en documento publico.

2. En casos de separaciones de hecho sin resolucion judicial o acuerdo que conste
fehacientemente se seguira el mismo procedimiento, y no se denegara la informacién salvo que
un progenitor aporte una resolucidn judicial o un acuerdo fehaciente en distinto sentido.

3. No se emitiran informes por escrito distintos de los documentos oficiales, salvo por orden
judicial, en cuyo caso se emitirdn con plena veracidad e independencia.

4. Si la dltima resolucion judicial o acuerdo fehaciente que conste contiene disposiciones al
efecto, la actuacidn del centro se atendra al tenor literal de aquellas.

L.- SANIDAD, HIGIENE Y ACCIDENTES EN LA ESCUELA

L.1.- Actuacion ante un problema médico del menor ocurrido en el centro
educativo

INTRODUCCION: CONSIDERACIONES GENERALES

Con bastante frecuencia se plantean en el ambito escolar por parte de los padres, tutores o
representantes legales diferentes cuestiones sobre la asistencia sanitaria a los menores ante
incidencias o accidentes ocurridos dentro del recinto escolar.

Si bien es cierto que el menor tiene derecho a ser atendido, también lo es que el personal de
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los centros educativos no es personal sanitario, por ello no resulta exigible al personal de los centros

docentes el suministro de medicamentos que por su complejidad superen el ambito de los primeros
auxilios.

Los docentes o cualquier otra persona que trabaje en el centro deben prestar los primeros
auxilios basicos que no comprometan la salud del alumno y no requieran una formacién o
preparacion distinta de la conocida por cualquier otro ciudadano. No obstante, para que el docente
tenga informacién suficiente sobre primeros auxilios, la administracion propondra la oportuna
formacién voluntaria al respecto, y en la medida de lo posible, en horario laboral, debido a la
relevancia civica que conlleva la atencidn de primeros auxilios en la sociedad.

Todos los ciudadanos tienen los mismos deberes sobre la prestaciéon de auxilio, pero al
personal de los centros docentes no se le podrd exigir nunca mas alld de lo que corresponde a su
cualificacion técnica o a los requisitos exigidos para cubrir el puesto profesional que ocupa.

La responsabilidad del personal de los centros docentes, en caso de accidente de un alumno,
es la de estar a su lado en todo momento (deber de custodia) y avisar al 112 y al Centro de Salud mas

proximo. Ademas, se debe avisar inmediatamente a los padres, tutores o representantes legales del
alumno.

L.2.- Definiciones
Dentro del centro educativo se pueden producir las siguientes situaciones:

v’ Situaciones de emergencia: la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) define urgencia como

la aparicion fortuita en cualquier lugar o actividad de un problema de causa diversa y
gravedad variable que genera la conciencia de una necesidad inminente de atencién por
parte del sujeto que lo sufre o de la persona responsable. Estas situaciones requieren la
comunicacidon inmediata al 112 y al Centro de Salud de zona mas préximo al centro
educativo.

v’ Situaciones no urgentes: son situaciones no urgentes las que, sin estar incluidas en el

apartado anterior generan la conciencia de una necesidad de atencion de primeros auxilios.

L.3.- Intervencidn en casos de urgencia

En el caso de que en el centro docente se produzca alguna situacién de urgencia, tal y como
se describe en las definiciones anteriormente expuestas, los pasos a seguir son:

v’ Solicitar ayuda inmediata al 112 y al Centro de Salud mas cercano.
v’ Avisar a los padres, tutores o representantes legales del menor.
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Observar las reacciones del menor para informar adecuadamente al servicio médico de
urgencia y al 112, respectivamente.
Despejar el espacio perimetral en el que se encuentra el menor hasta la llegada del 112.

L.4.- Intervencidn en situaciones no urgentes

En situaciones no urgentes que supongan la aplicacidon de primeros auxilios habituales, el

personal del centro procedera a realizarlo por si mismo.

En las situaciones no urgentes que suponga una intervenciéon pautada en base a un

diagnéstico previo, es preciso que:

v

El menor posea diagndstico médico y tratamiento previo establecido por dicho personal
facultativo. Los padres, tutores o representantes legales del menor deberan facilitar al centro
educativo copia del informe médico, en el que aparezca claramente el diagndstico y el
tratamiento del mismo.

Es obligatorio igualmente la cumplimentacién y entrega por parte de los padres, tutores o

representantes legales del menor del modelo de “consentimiento y autorizacién para
administrar el tratamiento médico”.

La Direccién del centro educativo, para conseguir una mejor eficacia, y economizar esfuerzos,

dispone del siguiente protocolo de actuacién:

v

v

Elaborara un listado con los teléfonos de urgencias médicas de la localidad y lo distribuird en
la sala de profesores.

Mantendra una entrevista a principio de curso con los padres que hayan solicitado la
colaboracién del centro para una especial atencion de sus hijos por problemas médicos.

Solicitarda a los padres la documentacidn necesaria (documentos de informacién vy
consentimiento o autorizacién de los padres e informe médico del especialista para cada
caso).

Elaborara un listado con la relacion de alumnado afectado por esta situacion y datos mas
relevantes aportados por los padres y lo elevard al Servicio de Inspeccién, junto con los
acuerdos adoptados.
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M.-

1.
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Informara al Centro de Salud de la incorporacion y presencia en el centro de alumnado con
diagnéstico previo, para que se produzca la mejor coordinacion del personal sanitario con el
centro educativo.

Informara al Claustro del alumnado con diagndstico previo. Dicha informacién la trasladara,
en coordinacidon con el especialista de orientaciéon, a los tutores y equipos docentes
correspondientes del alumnado afectado.

Informara en privado al personal del centro y a los responsables del servicio de comedor y
transporte escolar de las situaciones particulares de este alumnado y de los datos aportados
por los padres sobre esta problematica.

Guardara el principio de proteccién de datos respecto a toda la informacién del alumnado
con diagndstico previo.

Los alumnos asistiran al centro debidamente aseados. En caso contrario el profesor tutor
tratard el asunto con la familia. Si el problema persiste se procedera a comunicarlo al PTSC
del Centro que iniciard el protocolo establecido.

Se avisara a los tutores de los alumnos que se encuentren indispuestos durante la jornada
lectiva para que puedan venir a recogerlos al Centro. El alumnado enfermo esperara en
Direccidn y el tutor legal firmara el registro de salida del alumno/a del centro escolar.

Los alumnos que han padecido una enfermedad infecto-contagiosa se incorporaran al aula
cuando no supongan un peligro contagio para sus compafieros. Sera el tutor el responsable
de comunicar a los padres esta situacidon cuando sea persistente.

Los padres vigilaran las cabezas de sus hijos para evitar los piojos, considerada enfermedad
infecto-contagiosa. Si algln alumno se contagiara debera ir al pediatra, limpiarlo y no debe
acudir al centro hasta que esté limpio. El tutor, informado del caso, procedera a informar al
resto del grupo del posible contagio mediante la plataforma EducamosCLM y el modelo de
circular establecido.

Para garantizar la higiene después de realizar ejercicio fisico en el area de Educacidn Fisica, y
poder participar en las clases, es imprescindible traer una bolsa de aseo con lo indicado por
el especialista.

SITUACIONES DE EMERGENCIA

Cuando se presente una situaciéon de emergencia, el Equipo Directivo decidira sobre las
medidas a tomar. Posteriormente se comunicard a los miembros del Claustro y del Consejo
Escolar la decisién tomada.
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2. Sila decision de emergencia perdurase y se hiciese dificil o imposible seguir impartiendo las

clases, se comunicard a la Delegacion Provincial de Educacién y se convocard el Consejo
Escolar con caracter de urgencia.

N.- ASOCIACION DE MADRES Y PADRES DE ALUMNOS

La Asociacion de Madres y Padres de alumnos tiene como finalidad, segun la LOE, colaborar
y participar en el funcionamiento del centro, a través de su representante en el Consejo Escolar del
Centro, asi como apoyar y asistir a las familias en lo que concierne a la educacién de sus hijos.

La composicidn, fines, derechos y actividades de estas asociaciones, se recogen en el Decreto
268/2004 de 26 de octubre y art. 27 de Ley 3/2007, de 08-03-2007, de Participacion Social en la
Educacién en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

En el articulo 52 de la LODE queda recogido el derecho de los padres a asociarse.

1. Los padres de alumnos tienen garantizada la libertad de asociacién en el ambito educativo.

a. Asistiralos padres o tutores en todo aquello que concierne a la educacién de sus hijos.
b. Colaborar en las actividades educativas de los centros.
c. Promover la participacién de los padres y los alumnos en la gestién del Centro.

2. Las asociaciones de padres de alumnos asumirdn, entre otras, las siguientes finalidades:

a. Asistir alos padres o tutores en todo aquello que concierne a la educacién de sus hijos.
b. Colaborar en las actividades educativas de los Centros.
c. Promover la participacién de los padres y los alumnos en la gestién del Centro.

3. En cada centro docente podran existir asociaciones de padres de alumnos integradas por los
padres o tutores de los mismos.

4. Lasasociaciones de padres de alumnos podran utilizar los centros docentes para la realizacién
de las actividades que le son propias, a cuyo efecto, los Directores de los centros facilitaran
la integracion de dichas actividades en la vida escolar, teniendo en cuenta el normal
desarrollo de la misma.

5. Las Administraciones educativas favoreceran el ejercicio del derecho de asociacién de los
padres, asi como la formacién de federaciones y confederaciones.

6. Reglamentariamente se estableceran, de acuerdo con la Ley, las caracteristicas especificas de
las asociaciones de padres de alumnos.
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O.- IMAGENES Y PROTECCION DE DATOS

Las grabaciones de imagenes en eventos abiertos a las familias son posible, siempre y cuando se trate
de imagenes captadas exclusivamente para su uso personal y doméstico.

Si las imagenes captadas por los familiares se difundieran fuera del dmbito privado, familiar y de
amistad las familias asumiran la responsabilidad por la comunicacién de las imagenes a terceros que
no podrian realizar salvo que hubieran obtenido el consentimiento previo de los interesados.

En determinadas situaciones y circunstancias, con previo aviso a las familias, el centro podra prohibir
la grabacion de imagenes en determinadas actividades abiertas a la comunidad educativa.

La Ley Orgdnica de Educacidn, establece que los centros docentes disponen de autonomia para
elaborar, aprobar y ejecutar normas de organizacién y funcionamiento del centro (art. 120). Asi
podria ser que, en base a esta organizacioén interna que les otorga la ley, el Centro Escolar establezca
el criterio de no permitir que las familias graben los eventos escolares.

Los docentes podran tomar imagenes de los alumnos en determinados eventos y actividades
desarrollados en el entorno escolar para la Unica finalidad de que los padres pudieran tener acceso
a ellas. Este acceso a las imagenes debera siempre llevarse a cabo en un entorno seguro que exija la
previa identificacién y autenticacion de los alumnos, padres o tutores, limitandose a las imagenes
correspondientes a eventos en los que el alumno concreto hubiera participado. Ante esto, es preciso
recordar a quienes acceden a las imagenes que no pueden, a su vez, proceder a su divulgacion de
forma abierta.
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